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1. PERFIL DO CURSO

A implantacdo do curso de Arquitetura e Urbanismo no campus Floriandpolis foi
fundamentada e estabelecida a partir de dados estatisticos e mercadoldgicos, considerando
diversos fatores. Um deles ¢é o significativo aumento populacional da cidade de Floriandpolis,
capital do Estado, que cresceu de 271 mil habitantes, em 1996, para 423 mil habitantes, em
2012, chegando aos 620 mil habitantes em 2022 (IBGE, 2022). Além do crescimento da
cidade de Floriandpolis, considera-se, também, o incremento populacional da regido
metropolitana, cuja estimativa de crescimento polpulacional podera atingir 145% alcangando
o numero de 1.250.000 habitantes em breve (IBGE, 2022).

A cidade apresenta, ainda, um indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM, de
0,847, sendo classificado como o quarto melhor municipio em relagao a qualidade de vida
no Brasil e primeiro entre as capitais (IBGE - 2010, PNUD, 2017, 2018), sendo a uUnica
regiao metropolitana que se encontra na faixa de Muito Alto Desenvolvimento Humano
(PNUD, IPEA, 2017, 2018).

Santa Catarina estd em terceiro lugar na entrada de turistas internacionais, representando
13% da movimentagao econdmica estadual, e a cidade de Floriandpolis é a segunda capital
mais procurada. Por outro lado o numero de empregos gerados pela industria da construgao
civil em Santa Catarina cresceu 9,56% em 2022. Segundo dados do Caged, do Ministério do
Trabalho, no fim do ano as empresas do segmento garantiam 118,8 mil postos de trabalho
em todo o Estado — 10.376 a mais do que em 2021. (FIESC, 2022, MINISTERIO DO
TURISMO, 202).

Estes fatores ocasionaram um crescimento acelerado da industria da construgao civil, do
mercado imobiliario, do comércio de lojas de decoragdo e mobiliario, bem como, a procura

por profissionais que atuem nestas areas, notadamente Arquitetos e Urbanistas. As cidades



que compdem a regidao metropolitana de Florianépolis tiveram, no periodo de 2020 a 2022,
mais de 4.500.000 metros quadrados construidos, empregando no mesmo periodo mais de
7.500 trabalhadores na construcdo civil e crescimento identificado de 30% (SINCUSCON,
2022).

Deste modo, a Univali, ao ampliar sua oferta para formacao de arquitetos urbanistas com a
implantacao do Curso de Arquitetura e Urbanismo no Campus Floriandpolis, ratifica o papel
da instituicdo como uma universidade preparada para responder as necessidades
identificadas a partir do didlogo permanente dos gestores institucionais com entidades
representativas de classes e érgaos publicos, bem como pela sintonia da comunidade
académica com a realidade socioecondmica e cultural da regidao e do Estado de Santa

Catarina.

Diante desse cenario, a Univali tem procurado atender as diversas demandas de
qualificacdo de profissionais de nivel superior, identificadas especialmente na area de
abrangéncia de seus campi. Tendo como polos os municipios de Itajai, Balneario Camboriu,
Floriandpolis, Biguagu, Sao José, Tijucas e Balneario Pigarras, destacam-se nesse territério,
em termos socioecondmicos, atividades ligadas ao comércio, turismo e servigos. O tripé
esta relacionado a cultura e ao ambiente natural, uma vez que nesta regido do pais a
combinagdo de muitos povos, notadamente indigenas, africanos, luso-agorianos e italo-
germanicos, converteu as comunidades locais em unidades receptoras, tanto de visitantes

como de correntes migratérias atraidas pelo espaco litoraneo.

A Regidao Metropolitana de Floriandpolis € uma regido de populagdo multiétnica, receptora
de intenso e constante fluxo migratério. Constituida pelos municipios de Aguas Mornas,
Anténio Carlos, Biguacu, Floriandpolis, Palhoga, Santo Amaro da Imperatriz, Sdo José, Sao
Pedro de Alcantara e Governador Celso Ramos, tem sua economia predominantemente
assentada na administracao publica, na tecnologia da informacéao, no turismo, no comércio e
servicos, na construgcdo civil, na industria extrativa mineral, agropecuaria, vegetal e

maricultura que representa 14,5% do PIB catarinense.

Nesta perspectiva, o Curso de Arquitetura e Urbanismo observa a dindmica da ocupacéao
humana, urbana e rural e do desenvolvimento tecnolégico em relacdo as necessarias e
prementes sustentabilidade ambiental e social na regido, caracterizada também por um
diversificado ambiente natural. A cidade capital, tendo sua maior area localizada na ilha de
Santa Catarina, onde também se situa o Curso de Arquitetura e Urbanismo da Univali,
ilustra as inUmeras questdes de sustentabilidade presentes nos edificios, na cidade e nas
paisagens. As limitagdes ambientais para o desenvolvimento do setor industrial tradicional

facilitaram o desenvolvimento da cidade como polo empreendedor tecnolégico, sobretudo na



area de tecnologia da informagdo. Recentemente, as questbes que envolvem a crise
politica/econbmica no pais estimulam a Universidade a buscar caminhos para que o

desenvolvimento regional continue ascendente, mesmo em época de recessao.

2. OBJETIVO DO CURSO:

O Curso de Arquitetura e Urbanismo tem como objetivo formar o Arquiteto e Urbanista
qualificado para atuar no desenvolvimento de projetos arquitetdnicos, urbanisticos e
paisagisticos; planejamento e gestdo urbana, regional e das edificacdes; tecnologia da
construgdo e meio ambiente, integrando conhecimentos artisticos, tecnolégicos e de
humanidades, associados a ampla visdo da ocupacdo espacial e ambiental e da
repercussdo social das interferéncias arquitetbnicas, urbanisticas e paisagisticas no

ambiente e na sociedade.

3. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O perfil profissional do egresso do Curso de Arquitetura e Urbanismo esta fundamentado
nas DCN e expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente, articuladas
com necessidades locais e regionais e em fungdo de novas demandas apresentadas pelo

mundo do trabalho.

Tendo isto em vista, o curso forma Arquitetos e Urbanistas, profissionais aptos para o
desenvolvimento de projetos urbanos, arquitetbnicos e paisagisticos, por meio dos
conteudos ministrados em disciplinas que abrangem diferentes campos do conhecimento,

tanto nas areas de ciéncias exatas e humanas quanto nas sociais aplicadas.

Localizado em uma regido de paisagem natural marcante, que apresenta grande fragilidade
ambiental, e de forte relevincia econbmica no cenario nacional, contando com polo
tecnolégico, universidades, atividades comerciais e atividades turisticas, o Curso de
Arquitetura e Urbanismo da Universidade do Vale do Itajai, entendendo esta dindmica
regional, procura formar profissionais capazes de lidar com essa complexidade. Nesse
sentido, enfatiza o aprendizado de projetos arquitetdnicos, urbanisticos e paisagisticos do
espaco edificado e sua insercdo ambiental, bem como o planejamento e gestao das cidades
e suas regides. Além disso, pretende desenvolver a capacidade de trabalhar em equipes

interdisciplinares, multidisciplinares e transdisciplinares, do futuro profissional.

Assim, o graduado em Arquitetura e Urbanismo da UNIVALI devera apresentar um perfil

com as seguintes caracteristicas:

- Solida formacgao de profissional generalista;



Dominio de conceitos, métodos, técnicas e recursos fundamentais a concepgao,

organizacao e construgdo do ambiente interior e exterior;

- Capacidade de avaliar as necessidades de individuos e comunidades com relagcdo a
concepgao, organizagdo e construcdo do ambiente interior e exterior, abrangendo a
edificagdo, o urbanismo, o paisagismo, bem como a conservagdo e valorizacdo do

patriménio construido;
- Visao critica e atualizada da realidade social;

- Conduta ética e responsavel em face do equilibrio do ambiente natural e construido, com

utilizacao racional dos recursos disponiveis e renovaveis.

A abrangéncia das competéncias adquiridas ao longo do curso pretende possibilitar o
desempenho de atividades nos diversos campos de atuagdo da Arquitetura e Urbanismo,
conforme determina a Lei Federal n.° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, que criou o
Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), o qual passou a regulamentar o exercicio

profissional, dispondo que:

“Os campos da atuacdo profissional para o exercicio da arquitetura, do urbanismo e do
paisagismo séo definidos a partir das diretrizes curriculares nacionais que dispdem sobre a
formagéo do profissional arquiteto e urbanista nas quais os nucleos de conhecimentos de
fundamentacdo e de conhecimentos profissionais caracterizam a unidade de atuacao
profissional (BRASIL, 2010, Art. 3).”

Ressalta-se, assim, a importancia de uma matriz curricular que proporcione as habilidades e
competéncias para a atuagao profissional, que responda as demandas e permita a insercao

dos egressos no mercado de trabalho.
4. ORGANIZAGAO CURRICULAR

Ao assumir seu efetivo papel, a Univali, desde o seu nascimento como Universidade
Comunitaria, fundamenta seu compromisso com a produgdo do conhecimento e com a

universalizacdo do saber em todas as areas do conhecimento.

Assim, atenta as demandas socioculturais, politicas e éticas da sua comunidade de
abrangéncia, se renova continuadamente para a oferta de oportunidades de aprendizagens
apoiadas por ambientes diversos e mediadores, em construgdes coletivas do conhecimento,
via interconectividades em rede, pensamento flexivel e criativo, interagao livre de restricdes
espaco-tempo, intercdmbios de culturas e usos compartiihados de recursos.
Fundamentados nessas premissas foram delineadas as Escolas do Conhecimento e o

Curriculo Conectado.



O Curriculo Conectado com a pesquisa, a inovagao, a internacionalizagao e a extensao é
uma estrutura ambiciosa de aprendizado, que reconceitua a educacao na Univali. Ele
ampara os estudantes a aprenderem fazendo pesquisas, mediados pelas tecnologias, com
foco na solucéo de problemas e na producao de ideias com um olhar para o mundo e para o

outro.

Nesta nova proposta, ensino, pesquisa, extensido universitaria, tecnologias, inovacdo e
internacionalizacao estao alinhados por agdes conjuntas, em redes ndo lineares. Com isso,
os curriculos passam a ser integrados, com mais disciplinas praticas e nucleos integradores
de disciplinas para varios cursos. Como resultado, o ensino ganha mais possibilidades de
assumir modelos flexiveis, amigaveis, hibridos, invertidos e de vivéncias praticas. Sao novos
formatos de cursos, com insercéo efetiva nas comunidades de entorno, aprendizagem em
ambientes colaborativos e salas de aula reconfiguradas, buscando a transversalidade de

areas e o engajamento, tanto emotivo quanto intelectual, de estudantes e docentes.

Desse modo, na configuracdo do curriculo, os cursos das Escolas do Conhecimento séo

estruturados englobando:

- Nucleo Integrado de Disciplinas: que contempla a oferta de disciplinas a serem
compartilhadas por estudantes de varios cursos, estruturadas por trilhas de conhecimentos

denominadas: humanidades, gestao e tecnologias;
- Nucleo de Eletivas Interescolas: conjunto de disciplinas de escolha do estudante;
- Estagio: disciplinas dedicadas a pratica de mercado;

- Trabalho de Conclusao de Curso: disciplinas voltadas a elaboragdo de projetos com

caracteristicas de inovacao e pesquisa;

- Projeto Comunitario de Extensao Universitaria: disciplinas, projetos e cursos

direcionados as praticas extensionistas na comunidade;

- International Program: oferta de disciplinas em lingua estrangeira, validagcdo de

disciplinas cursadas no exterior e oferta de dupla titulagao;

- Atividades Complementares: atividades personalizadas de acordo com os interesses do

aluno.

- Intercdmbios: compreendidos na Univali como oportunidades de vivenciar outras
realidades e culturas que, certamente, trardo um diferencial a vida pessoal e profissional.
Programas sao ofertados e diversas universidades que fazem parte da Rede de Cooperacao
Internacional sdo  disponibilizadas aos estudantes para estas vivéncias.

(https://lwww.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).



Por meio dessas atividades e de outras ofertas, pretende-se desenvolver, substancialmente,
oportunidades para a aprendizagem experiencial dos alunos com uma expansdo de
atividades de estagios, novas possibilidades para se estudar no exterior, inovagdo e

empreendedorismo em projetos, além da aprendizagem de outras linguas.

O conjunto de disciplinas do curriculo aliado as experiéncias extracurriculares possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, nos niveis pessoal, profissional e social da formacgao,
configurando percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do

estudante nas dimensodes intelectivas e emocionais.

A énfase do Curriculo Conectado na aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado
em pesquisa, provavelmente mudara os padrées de ensino nos préximos anos. Como o
conhecimento faz, este nao se limita a fronteiras disciplinares, pois busca atravessa-las para

criar novas experiéncias de aprendizagem e conexdes.

Por decorréncia, as abordagens metodolégicas de ensino a serem utilizadas entram em
sintonia com as concepgdes e os principios de ensino-aprendizagem definidos. Pretende-se
aproveitar o potencial da tecnologia para estender e enriquecer a experiéncia em sala de
aula por meio de metodologias ativas e ferramentas de sala de aula invertida, ambientes

virtuais de aprendizagem e disciplinas digitais.

4.1 Matriz Curricular

Em setembro de 2018 o curso de Arquitetura e Urbanismo aprovou a matriz n® 5 (Resolugéo
n° 138 de 18 de novembro de 2018), com implantagdo em 2019. Em 2023, essa matriz foi
alterada para cumprir o que determina a Resolugdo n° 7 do MEC/CNE/CES/2018 que
estabelece que as atividades de extenséo deverdo compor, no minimo, 10% (dez por cento)

do total da carga horaria curricular dos cursos de graduagéo.

A concepgao e a dindmica de funcionamento da matriz do Curso Arquitetura e Urbanismo,
traduz-se na convergéncia interdisciplinar e no transito flexivel e agil entre os campos do
saber, convergéncia que se mostra também na composicdo do corpo docente, na
otimizagdo da infraestrutura e na organizacdo das disciplinas. A énfase do Curriculo
Conectado na aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado em pesquisa pretende
qualificar e mudar os padrées de ensino na IES porque como o conhecimento ndo se limita
a fronteiras disciplinares e fisicas/presenciais, busca-se transpassa-las para criar novas

experiéncias e conexdes de aprendizagem e de relacionamentos.

A estrutura curricular do Curso Arquitetura e Urbanismo tem 3900 horas, distribuidas em

eixos de formacéo, a saber criagdo e desenvolvimento, gestao, arte e cultura, humanidades



e ciéncia e tecnologia. Acrescenta-se a elas, 180 horas de Estagio Obrigatério, enquanto
disciplina(s) dedicadas a pratica de mercado, 60 horas de Projeto Comunitario de Extenséo
Universitaria (disciplina com projetos e ag¢des dedicadas a praticas extensionistas na
comunidade), 420 horas de disciplinas do International Program (oferta de disciplinas em
lingua estrangeira, validagdo de disciplinas cursadas no exterior e oferta de dupla titulagéo
com disciplinas do Nucleo de Inteligéncia Intercultural - NIl), 420 horas de disciplinas do
Nucleo de Disciplinas Eletivas Interescolas (NEI), 300 horas de disciplinas do Nucleo
Integrado de Disciplinas (NID) Escola e 120 horas de Atividades de Conclusao de Curso.

Pontua-se ainda a curricularizagao da Extenséao.

No curso Arquitetura e Urbanismo, a organizacao curricular, conforme ilustra a Figura 1
fundamenta-se nos principios do Curriculo Conectado da IES e contempla a flexibilidade
necessaria ao atendimento de todos os componentes curriculares no percurso de formacao

do futuro profissional. A figura 2 demostra a o movimento da formacgao proposta.



Figura 01: Movimento da formagao proposta no Curso de Arquitetura e Urbanismo.
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No total, sdo 60 (sessenta) disciplinas que estdo distribuidas em 10 (dez) periodos

(semestres).

Atendendo ainda as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso XXXXX a Matriz
Curricular contempla os campos de formagao, os quais sdo assumidos como eixos
estruturantes do curriculo, assim distribuidos: Eixo das disciplinas projetuais, eixo das
disciplinas complementares, eixo das disciplinas basicas, estagios obrigatérios e Trabalho
Final de Graduacao 1 e 2. Pontua-se também a curricularizagdo da Extensao no Curso e a

oferta da disciplina Projeto Comunitario de Extens&o Universitaria.

A disciplina Lingua Brasileira de Sinais (Libras) consta como optativa da matriz curricular,
conforme orienta o disposto no Art. 3°, §2° do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
que decreta que a Libras constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos cursos de
educacgao superior, excetuando-se os cursos de Fonoaudiologia e de licenciatura, para os

quais é obrigatoria.



Figura 2: Movimento da formagao proposta no Curso de Arquitetura e Urbanismo.
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PESQUSA E INOVAGAD

O Quadro 1 apresentada a Matriz Curricular do Curso, distribuida por periodos e com
as respectivas cargas horarias.

Quadro 1: Matriz Curricular do Curso de Arquitetura e Urbanismo

e CARGA HORARIA
PER. | COD. DISCIPLINA OBS. TEORICA PRATICA TOTAL
REQUISITOS
CRED | HORA | CRED | HORA | CRED HORA
22726 | Criatividade e Inovagdo 04 60 04 60
4948 | Geometria Descritiva 02 30 02 30 04 60
4949 | Desenho Técnico o1 | 15 | 03 | 45 04 60
Arquitetonico
10 | 23228 Atelié de~Pr0Jeto Integrado - 02 30 04 60 06 90
Introdugdo
22554 | Estética e Histdria da Arte 04 60 04 60
11047 | Plastica e Métodos Visuais 01 15 03 45 04 60
22558 Desen.ho de Observagdo e 04 60 04 60
Croquis
Subtotal 14 210 16 240 30 450
24604 Atelié de Urbanismo: Teoria 02 30 02 30 04 60

urbana e Cidade

Atelié de Arquitetura —
24605 | Projeto de baixa 01 15 03 45 04 60
complexidade

Histdria da Arquitetura e do
22804 | Urbanismo — Da Antiguidade 04 60 04 60
29 ao Renascimento
Representagdo Digital —
Bidimensional

24607 | Logica e Raciocinio 02 30 02 30 04 60
Composi¢do Formal
Arquitetonica
24686 | Desenho de Perspectiva 04 60 04 60

24606 02 30 02 30 04 60

24608 02 30 02 30 04 60




CARGA HORARIA

PER. | COD. DISCIPLINA PRE- OBS. TEORICA PRATICA TOTAL
REQUISITOS
CRED | HORA | CRED | HORA | CRED HORA
Subtotal 17 255 11 165 28 420
Meio Ambiente e
22705 Sustentabilidade 04 €0 04 60
24609 | Atelié de Projeto Urbano 02 30 02 30 04 60
24610 | Ateli€ de Arquitetura - o1 | 15 | 03 | 45 04 60
Projeto do Habitar
Histdria da Arquitetura e do
32 | 22805 | Urbanismo—moderna e 04 60 04 60
contemporanea
Representagdo Digital —
24611 L R 02 30 02 30 04 60
Tridimensional
1584 | Topografia 02 30 02 30 04 60
24612 | Analise das Estruturas 02 30 02 30 04 60
24613 | Estatistica 02 30 02 30 04 60
Subtotal 19 285 13 195 32 480
22721 | Pesquisa e Conhecimento 04 60 04 60
24614 Atehg de Arquitetura de 01 15 03 45 04 60
Interiores
24615 | Atelié de Arquitetura — o1 | 15 | 03 | 45 04 60
Projeto publico institucional
24616 | Materiais e Tecnologias 05 75 01 15 06 90
40 | 22806 | CONforto Ambiental - 02 | 30 | 02| 30 | o4 60
Térmico
Viagem
9996 | Arquitetura Brasileira Tecnica |, 60 04 60
Obrigatdria
MG
24617 | Estruturas: Estatica e 02 | 30 | 02 | 30 04 60
Resisténcia
Subtotal 19 285 11 165 30 450
22714 | Empreendedorismo 04 60 04 60
Ter cursado no
minimo 79
créditos entre o
1°eo0 4’
periodo e
24618 Ate.zlle de PI"OJe.tO Integrado - | obrigatoriamen 02 30 06 %0 08 120
Baixa Complexidade te ter cursado a
disciplina 05
5¢ Atelié de
Projeto
Integrado —
Introdugdo
24620 Patrlmonlo.eTecnlcas 02 30 02 30 04 60
Retrospectivas
22807 | Conforto Ambiental - 02 | 30 | 02 | 30 04 60
Luminico e Acustico
24622 Slstemas Estruturais - Ago e 02 30 02 30 04 60
Madeira
Subtotal 12 180 12 180 24 360
Viagem
20626 Atelié de Planejamento Te.cmcla. 03 45 03 45 06 90
Urbano Obrigatoria
Brasilia
24627 | Atelié de Arquitetura - o1 | 15 | 03 | 45 04 60
Projeto vertical
60 10002 | Geoprocessamento 02 30 02 30 04 60
24629 Produgdo e I~ndustr|a||za<;ao 02 30 02 30 04 60
da Construgdo
24633 Slstema~s Estruturais - 02 30 02 30 04 60
Fundagdes
24635 Teorl.a e Critica da 04 60
Arquitetura
10012 | Estagio Obrigatdrio 06 90 06 90
Subtotal 14 210 18 270 32 480
79 | 24637 | InstalagBes Hidraulicas 02 30 02 30




CARGA HORARIA

PER. | COD. DISCIPLINA PRE- OBS. TEORICA PRATICA TOTAL
REQUISITOS
CRED | HORA | CRED | HORA | CRED HORA
Atelié de Arquitetura —
24642 | Projeto de média 01 15 03 45 04 60
complexidade
24643 | Atelié de Paisagismo - Praga 02 30 02 30 04 60
10016 Sistemas Estruturais - 02 30 02 30 04 60
Concreto
24695 | Planejamento Regional 01 15 03 45 04 60
24646 | Eletiva 02 30 02 30 04 60
Subtotal 10 150 12 180 22 330
22716 | Gestdo de Projetos 04 60 04 60
24648 | Instalagdes Elétricas 02 30 02 30
Ter cursado no
minimo 135
créditos entre o
1°eo07°
periodo e
i . obrigatoriamen
24650 | Atelié de Projeto Integrado - |, tegr cursado a 02 | 30 | 06 | 90 08 120
g0 Alta Complexidade disciplina 33 -
Atelié de
Projeto
Integrado -
baixa
Complexidade
12603 | Etica e Legislagao 02 30 02 30
Profissional
24652 | Eletiva 02 30 02 30 04 60
24653 | Eletiva 02 30 02 30 04 60
Subtotal 14 210 10 150 24 360
22732 | Projeto Comunitdrio de 04 | 60 04 60
Extensdo Universitaria
Atelié de Arquitetura —
24655 | Projeto de alta 01 15 03 45 04 60
complexidade
g0 | 24658 Atelié de Paisagismo — 04 60 04 60
Parque
Do 1° a0 8°
24660 | TFG | periodo 02 30 02 30 04 60
inclusive
10018 | Estagio Obrigatdrio 06 90 06 90
24662 | Eletiva 02 30 02 30 04 60
Subtotal 13 195 13 195 26 390
Do 1°ao9°
102 | 24664 | TFG I periodo 06 90 06 90
inclusive
Subtotal 06 90 06 90
TOTAL 132 1980 | 122 | 1830 254 3810
Lingua Brasileira De Sinais —
5381 LIBRAS 04 60 0 0 04 60
s Images Analyses 04 60 0 0 04 60
<
" 5 Global. Markets And 04 60 0 0 04 60
<>t g Negotiation
E a Marketing 04 60 0 0 04 60
= < Principles Of Environmental
8 5 Scien:es And Technology 04 €0 0 0 04 60
- Art Direction 02 30 02 30 04 60
& | Creative Process 04 60 0 0 04 60
E H|st9ry And Cultural 04 60 0 0 04 60
Patrimony
Atividades Complementares 90
TOTAL 3900

Fonte - coordenacgao do curso de Arquitetura e Urbanismo - 2024




As atividades obrigatérias do Curso evidenciam o modelo de Curriculo Conectado adotado
na Univali e integram um conjunto de agbes e disciplinas que permitem um percurso
formativo ao englobar a flexibilizagado curricular, a interdisciplinaridade, a integragéo teoria-
pratica, o ensino pela pesquisa, as praticas e experiéncias profissionais, a curricularizagao
da extensdo e a internacionalizag¢ao do curriculo, aproximando o estudante ao mercado e a
realidade da profissdo. Essas acbes serao desenvolvidas mediante acompanhamento
intencional, orientacdo e avaliacdo docente, estruturadas para atender trilhas de
aprendizagem que preveem, ainda, o envolvimento de estudantes de diferentes cursos,

possibilitando o desenvolvimento de praticas inovadoras de ensino, pesquisa e extensao.

5. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Na matriz do curso Arquitetura e Urbanismo, o Estagio Supervisionado é obrigatério e
integraliza 180 horas de atividades na disciplina Estagio Obrigatério, prevista para o 6° e 9°
periodos, existindo um Regulamento especifico que o normatiza (Resolucéo
n°.179/CONSUN/CAEN/2020).

O Estagio Supervisionado tem como objetivos complementar atividades de ensino e
aprendizagens teoricas e praticas, adquirir, exercitar, aprofundar e aprimorar conhecimentos
técnicos nos campos de atividades profissionais especificas, junto a empresas publicas e
privadas, bem como desenvolver atitudes e habitos pertinentes aos campos de atuagcao da

Arquitetura e do Urbanismo.

Na conducao direta das atividades de estagio ha um professor responsavel que atua em
parceria com os professores orientadores, sob a coordenacdo geral do coordenador do
Curso. O professor responsavel organiza atividades relativas ao estagio, faz contato com as
empresas interessadas em contratar estagiarios, organiza o processo avaliativo e cuida para

que a documentagao esteja em conformidade com a Lei de Estagios.

O académico escolhe o local para a realizagdo do Estagio, com a orientacdo do Professor
Responsavel pelo Estagio, podendo firmar um novo convénio ou utilizar convénios ja
existentes. Além destas possibilidades, os laboratérios do curso também oferecem vagas
para estagio obrigatério. Um profissional destinado pela empresa realiza o
acompanhamento do aluno em suas atividades praticas e os professores orientadores
fazem o acompanhamento da atuacdo do aluno em campo, sendo responsaveis pelo
contato direto com as empresas quando necessario, pela orientacdo aos alunos na
elaboragdo do relatério de estagio e pela aplicagdo da avaliagdo que determina a aprovagao

ou nao do académico na disciplina.



O sistema de avaliagao se da através do acompanhamento e preenchimento de fichas de
acompanhamento e orientacdo, além da analise do parecer da empresa com relagdo a
atuacdo do académico ao término do estagio. Essas fichas e relatérios sdo arquivados em
pastas individuais, juntamente com os demais documentos que comprovam o vinculo do

aluno com a empresa e da empresa com a Universidade.

O estagio na area Arquitetura e Urbanismo contribui no desenvolvimento do académico
possibilitando-o a desenvolver habilidades, através de conhecimentos adquiridos por meio
dos conteudos de disciplinas como Atelié de Arquitetura, Atelié de Planejamento e Projeto

Urbano, Atelié de Arquitetura de Interiores, entre tantas outras oferecidas ao longo do curso.

O curso mantém contato com instituicbes intervenientes para a busca constante de novas

oportunidades de colocagao dos alunos.

6. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O Trabalho Final de Graduacao, é desenvolvido individualmente sob orientacdo de docente
da Univali habilitado na area. Consiste na elaboragao de trabalho propositivo e projetual em
pranchas, de natureza pratico-tedrica, avaliado em duas fases, Pré-Banca e Banca Final,
contendo todos os desenhos relativos a compreensao do trabalho em nivel de anteprojeto,
dentre os quais podem ser citados localizacéo, implantacéo, planta baixa, cortes elevagoes,
detalhamentos arquitetbnicos e estruturais, perspectivas, pranchas técnicas segundo a area
de atuacdo definida. Nele, o académico devera integrar os conhecimentos adquiridos
durante o Curso nas diversas disciplinas, atividades de pesquisa, extensao e estagio. Possui
regulamentacao especifica (Resolugdo 179 CONSUN/CAEN/2020).

A apresentacao e avaliagdo do TFG ocorrem em duas Bancas Examinadoras. A primeira,
denominada de Pré-Banca, aproximadamente na 92 semana letiva, quando sao avaliadas as
condicbes de continuidade do trabalho e apontados os itens a serem modificados e/ou

alterados.

As consideracbes, sejam sugestdes ou criticas, feitas pelos membros da pré-banca sao
registradas em relatério recebido pelo aluno, para que fique ciente das pendéncias a serem
apresentadas até a Banca Examinadora Final, em sessao publica, entre a 18% e 192 semana

letiva, podendo o académico ser aprovado ou reprovado.

Na ocasidao o académico devera apresentar seu trabalho em forma de painel, exposto em
pranchas de formatos variados, podendo utilizar também outros equipamentos de apoio,
como datashow, slides, para a apresentacdao. O académico tera 30 minutos para a

apresentagdo, com 15 minutos para a arguigao.



As Pré-Bancas e as Bancas Examinadoras Finais sao constituidas pelo Professor
Orientador de TFG por, no minimo, mais dois (2) professores arquitetos do Curso de
Arquitetura e Urbanismo da UNIVALI, designados pelo Professor Responsavel pelo TFG. A
critério da Coordenacgao do Curso, podera ser convidado um arquiteto ou professor arquiteto,
como membro externo. Os membros externos convidados para as Bancas Examinadoras,
que forem profissionais arquitetos e nao professores, formalizardao sua participacdo por meio
da emissao de parecer avaliativo, servindo como contribuicdo ao trabalho apresentado,

porém, sem participacdo na composi¢cao da avaliagédo do desempenho do académico.

A organizacao do TFG é de responsabilidade de um professor, com o acompanhamento da
coordenacao do curso. As orientagdes individuais sao realizadas pelo grupo de professores
orientadores com formagdo em Arquitetura e Urbanismo, sendo estes preferencialmente,

Mestres ou Doutores.

Para o desenvolvimento do TFG os alunos tém o acompanhamento e orientacdo de
professores. Durante a orientagao o aluno define sua area de atuagao, delimita o escopo do
projeto, realiza investigacbes (campo e bibliografica), e elabora um projeto final. As
orientacbes sdo semanais e os professores preenchem fichas de acompanhamento e de

avaliacao.

O Quadro 2 traz a quantidade de Trabalhos Final de Graduacdo realizados pelos
académicos no periodo 2023-2024, bem como, as areas/linhas de pesquisa de preferéncias.
A estrutura organizacional do TFG do Curso de Arquitetura e Urbanismo é composta pelo

Coordenador do Curso, Professor Orientador, Académicos e o Colegiado do Curso.

Quadro 2Quadro 2: Relacdo dos Trabalhos de conclusdo do Curso de Arquitetura e
Urbanismo em 2023-2024

2023/
Areas/Linhas de N° p o N° ROEFED
; rofessores A . aluno/
pesquisa trabalhos Orientadores Académicos Orientador
Projeto de Arquitetura 2 2 2 1
Projeto e Planejamento 2 2 2 1
Urbano
Paisagismo - - - -
Conservagdo e Restauragdo
do Patriménio Historico - - - -
Edificado
2023l
Areas/Linhas de N° p i N° TBEED
; rofessores A Bolsistas/
pesquisa trabalhos Orientadores Académicos Orientador
Projeto de Arquitetura 2 2 2 1
Projeto e Planejamento ) ) ) )
Urbano
Paisagismo - - - -




Conservagdo ¢ Restauragao
do Patriménio Histdrico - - - -
Edificado
2024/1
Areas/Linhas de N° o N° ROEFED
- Professores A Bolsistas/

pesquisa trabalhos Orientadores Académicos Orientador
Projeto de Arquitetura 3 3 3 1
Projeto e Planejamento > > 5 1
Urbano
Paisagismo 2 2 2 1
Conservagdo e Restauragdo
do Patriménio Histdrico 1 1 1 1
Edificado

2024/1
Areas/Linhas de N° o N° ROEFED
; Professores A . Bolsistas/

pesquisa trabalhos Orientadores Académicos Orientador
Projeto de Arquitetura 7 4 7 1,8
Projeto e Planejamento 2 2 2 1
Urbano
Paisagismo 3 3 3 1
Conservagdo e Restauragdo
do Patriménio Historico - - - -
Edificado
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7. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares compreendem acbes paralelas as demais atividades
académicas, obrigatérias nos cursos de graduagdo, determinadas pelas Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduacao e pela Lei 9.394/96, que institui as Diretrizes da
Educacao Nacional, e ressalta em seu artigo 3°, a “valorizacdo da experiéncia extraclasse”,

devendo ser desenvolvidas dentro do prazo de conclus&o do curso.

Um dos principais objetivos no desenvolvimento das atividades complementares € estimular
a participacdo do académico em eventos e/ou projetos que enriguegcam 0S Seus
conhecimentos no decorrer do percurso formativo. Tais projetos devem fortalecer o
desenvolvimento das competéncias requeridas no Projeto Pedagdégico do Curso (PPC),
oportunizando o crescimento social, cultural, profissional e humano do estudante, pois as
Atividades Complementares possibilitam integragdo e aproveitamento das relagdes entre os
conteudos, contextos e experiéncias que integram a vivéncia e a pratica profissional ao
longo do processo formativo, privilegiando a construgdo das competéncias previstas no PPC

para o profissional egresso do Curso de Arquitetura e Urbanismo.

A carga horaria das atividades complementares no Curso € definida no Regulamento das
atividades (Resolugao 179 CONSUN/CAEN/2020) e engloba atividades relativas ao ensino,



pesquisa e extensdo, inovagcdo e internacionalizagdo que serdo devidamente
comprovadas quando admitida a participacdo dos estudantes em eventos internos e
externos a Univali, nas modalidades presencial ou a distancia, para integralizar a carga-
horaria minima do curso. Admitem a participacdo dos estudantes em eventos internos e
externos, tais como semanas académicas, congressos, seminarios, palestras, conferéncias,
atividades culturais, integralizacao de cursos de extensao e/ou atualizacdo académica e
profissional, atividades de iniciagao cientifica e de monitoria, entre outras. No curso
Arquitetura e Urbanismo a carga-horaria destinada as atividades complementares é de 120
(cento e vinte) horas que serdo integralizadas pelos académicos ao longo da trajetéria

curricular.

O conjunto de disciplinas do curriculo, aliado as experiéncias extracurriculares, possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, os niveis pessoal, profissional e social da formacgao,
configurando percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do

estudante nas dimensoes intelectivas e emocionais.

O desenvolvimento das Atividades Complementares no Curso é acompanhado pelos
professores e validada pelo Coordenador do Curso, apds solicitagdo realizada pelo
estudante, via requerimento, mediante a apresentagcdo da respectiva documentacao
comprobatoéria. Em cada caso, a verificagdo da atividade, carga horaria e documentagao
origina um parecer disponivel no sistema online do académico indicando a aprovacao ou

nao da sua validagao.

Todas as atividades possibilitam integracdo e aproveitamento das relagdes entre os
conteudos e contextos por metodologias que integrem a vivéncia e a pratica profissional ao
longo do processo formativo e que privilegiem a construcdo de competéncias previstas no
PPC.

Destaca-se ainda, a oferta de monitorias voluntarias e remuneradas; participagdo em
estagios extracurriculares nao obrigatérios ofertados pelo Banco de Talentos da instituicao;
participacdo em projetos de iniciacdo cientifica no Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacao Cientifica (PIBIC/CNPq), no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao (PIBITI/CNPq), no Programa de Bolsas
Universitarias de Santa Catarina (UNIEDU) e no Programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(ProBIC), participacdo em Grupos de Pesquisa da Univali, na area e/ou afim; publicacao de

artigos e producdo académica; participagado em Projetos de Extensao; entre outros.

7.1 Ensino



No periodo deste PPC, foram desenvolvidas atividades de ensino, que podem ser
integralizadas como Atividades Complementares. Estas, envolvem especialmente a oferta
de ambientacéao/inser¢cao dos alunos na vida profissional, eventos cientificos, e outros. Estas,
envolvem especialmente a oferta de ambientacao/insercdo dos alunos na vida profissional,
eventos cientificos, aprovagdo em disciplinas nao previstas como obrigatérias na matriz
curricular do curso e ndo aproveitadas como optativas no histérico escolar, desde que
pertinentes a area ou areas afins; aprovacao em disciplinas em cursos de pés-graduagao na
area ou areas afins; atividade de monitoria; conclusdo de curso de
aperfeicoamento/atualizacao profissional na area ou areas afins; curso de informatica na
area ou areas afins; estagio nao obrigatério na area ou areas afins; participacdo como
ouvinte de apresentacdo publica de defesa de atividade de conclusdo de curso de
graduacdo na area ou areas afins; participacdo como ouvinte de apresentacao publica de
defesa de atividade de conclusdo de curso de pds-graduacdo na area ou areas afins;
participacdo em colegiados/conselhos de classe/representagdo de turma; participagdo em
grupos de estudo reconhecidos pela Coordenacdo de Curso e supervisionados por
professor da area ou areas afins; participacdo no Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia — PIBID/CAPES; representagdo discente em 6rgdos colegiados

institucionais, desenvolvimento de material didatico ou instrucional na area ou areas afins.
7.2 Pesquisa

As atividades de Pesquisa se desenvolvem no contexto curricular, quando disciplinas, se
avultam com foco na investigagao, traduzindo um dos principios do Curriculo Conectado que
envolve o ensino "conduzido por pesquisa". Iniciativas de pesquisas interdisciplinares,

focadas na sociedade, inspiram e inspiram-se na experiéncia educacional.

No Curso Arquitetura e Urbanismo a pesquisa de iniciagcdo cientifica € conduzida por
(Nucleos e/ou grupos de pesquisa; relacdo com a poés-graduacido e nos programas e

projetos que admitem a participagao de estudantes.

Em geral, as pesquisas desenvolvidas incrementam o envolvimento de alunos e docentes,
aprimorando o processo de ensino - aprendizagem. Por outro lado, permitem a aproximacgao
com a comunidade, principalmente, através do préprio desenvolvimento da pesquisa e da
prestacao de servigos técnico-cientificos, como a realizacao de (atividades ligadas ao curso),
além da divulgagao dos resultados por meio de publicagdes diversas e da participacdo em

eventos cientificos.
Atualmente, o curso atua a partir das seguintes Linhas de Pesquisa e composicao:

Projeto de Arquitetura — Arquitetura / Linhas de Pesquisa: Planejamento e Projeto de

Equipamento, Planejamento e Projeto do Espaco Urbano, Planejamento e Projeto de



Edificacdo. Membros: Carlos Alberto Barbosa de Souza, Marcia do Valle Pereira Loch, Ana
Carolina Reis Lozovey, Marcelo Galafassi, Juliano Daros Amboni, Alexandre Reis Felippe,

Maria Cristina Bittencourt.

Projeto e Planejamento da Cidade e Territorio — Arquitetura / Linhas de Pesquisa:
Fundamentos do Planejamento Urbanos e Regional; Informag¢ao, Cadastro e Mapeamento
do Planejamento Urbano e Regional; Cadastro e Mapeamento Legislacdo Urbana e
Regional; Planejamento Urbano e Regional; Teoria do Planejamento Urbano e Regional;
Transporte e Trafego Urbano e Regional. Membros: Janio Vicente Rech, Maria Cristina
Bittencourt, Luciana Noronha Pereira, Luciano Pereira Alves, Eduardo Baptista Lopes,
Camila Cesario Pereira de Andrade, Timoteo Schroeder, Carolina Schmanech Mussi,

Stavros Wrobel Abib, e Andrea Luiza Kleis Pereira.

Tecnologia e Conforto Ambiental - Arquitetura/ Linhas de Pesquisa: Adequacao
Ambiental. Membros: Janaina Nones, Carolina Rocha Carvalho, Marcelo Galafassi,

Alexandre Reis Felippe e Joao Luiz Pacheco.

Teoria e Histéria da Arquitetura e Urbanismo - Arquitetura / Linhas de Pesquisa:
Fundamentos de Arquitetura e Urbanismo; Histéria do Urbanismo; Teoria da Arquitetura e
Teoria do Urbanismo. Membros: Diva de Mello Rossini, Giselle Carvalho Leal, Rudinei

Carlos Scaranto Dazzi, Carolina Pinto, Alessandra Devitte.

Sustentabilidade, Tecnologia e Conforto no Ambiente Construido - Arquitetura /
Linhas de Pesquisa: Adequacado ambiental, Tecnologia e Conforto Ambiental, Tecnologia e
Sistemas Estruturais. Membros: Raphaela Walger, Janaina Nones da Silveira, Cecilia
Ogliari Schaefer, Carolina Rocha Carvalho, Marcelo Galafassi. As pesquisas iniciadas no

periodo 2023-2024 sio apresentadas no Quadro 3

Quadro 3: Projetos de Pesquisa 2023-2024 aprovados no Curso de Arquitetura e Urbanismo

2023-2024
PESQUISA BOLSISTA ORIENTADOR TITULO

PrOJetp e Iris Figueiredo . A Hospitalidade Urbana em Areas de
Planejamento Eduardo Baptista . = ) .

; Rewell Dispersdo Urbana. Avenida Osvaldo Reis,
da Cidade e - Lopes . ;

e Larissa Krause Itajai, Santa Catarina.
Territorio
Projeto e Anderson de o .
Planejamento | Oliveira Eduardo Baptista A H’os.pltalld.adc? Urbana em Destinos

; Turisticos Litoraneos. Praia Central de
da Cidade e Lucas da Sliva Lopes o -

o Balneario Camboriu
Territério Amaro
Projeto e Luis Paulo o "
Planejamento | Miranda Eduardo Baptista A.Hosp|EaI|dade Urbana em Areas d?

. . Dispersédo Urbana. Avenida Interpraias,
da Cidade e Giovanna Lopes . .

e . Balneario Camboriu.
Territério Crocetti
Pro;etp e Jaison Amandio . O Processo de Urbanizagéo Turistica do
Planejamento | Alves Eduardo Baptista . . .

; . . Litoral Norte do Rio Grande do Sul: o Caso
da Cidade e Giovana Caroline |Lopes

o . da Estrada do Mar
Territério Francelino




Assumpcgéao

Tecnologia e Analise e proposta de elementos de

Matheus Jo&o Carolina Rocha A

Conforto sombreamento no conforto térmico de

. dos Santos Carvalho .
Ambiental ambientes escolares.
Projeto e Espaco de hospedagem em meio rural como
Planejamento | Beatriz Pelegrini |Luciano Torres A e S

) L contribuicdo aos ideais de participagao
da Cidade e Mello Tricarico A N A

e popular: Sitio Horténcio: Florianépolis, SC
Territorio
Projeto e Espaco de hospedagem em meio rural como

Planejamento Amanda Zolet Luciano Torres contribuicdo aos ideais de participagao
da Cidade e Tricarico popular: Pousada Doce Encanto: Santa Rosa
Territorio de Lima, SC
Projeto e . .
Planejamento | Laura Miiller Luciano Torres Melos de hospedagem rural no I.E»ra}sfll como

; P signo de espaco para consenso: Sitio
da Cidade e Valente Tricarico SO .

e Florbela (Florianoépolis, SC, Brasil)
Territério
Projeto e s =
Planejamento |Lara Carolina Luciano Torres HOSp'ta"d?d? U.rbana. em regeneracao

; o urbana turistica: averiguagdes a partir de
da Cidade e Becegato Tricérico . )

o Santo Antonio de Lisboa
Territorio

Avaliagao e determinagao de indicadores

Projeto e quantitativos sustentaveis por meio do
Planejamento |Renata Braga Janaina Nones emprego de modelos matematicos e andlise
da Cidade e Albuquerque estatistica de dados visando a criagdo de
Territério estratégias para o aprimoramento da

mobilidade urbana de Balneario Camboriu
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7.3. Extensao

A Curricularizagdo da Extensao Universitaria se organiza a partir de disciplinas, projetos e
cursos dedicados a praticas extensionistas na comunidade. A Univali entende a extensao
universitaria como um processo continuo de intercambio de saberes entre a Universidade e
a Comunidade, no desenvolvimento de atividades que contribuam a formacao profissional,

ética e cidada dos académicos, promovendo o desenvolvimento regional.

No contexto do Curriculo Conectado, em todos os cursos da Univali existe a oferta de
disciplinas voltadas para a concretizacdo de praticas extensionistas, como: Projeto
Comunitario de Extensao Universitaria disciplina do curriculo de arquitetura e Urbanismo e
as disciplinas projetuais que contém conteudo e praticas extensionistas. A inclusdo destas
disciplinas nos PPCs sempre considera a aderéncia da Matriz Curricular do Curso, tanto ao
Mercado de Trabalho quanto no alinhamento aos anseios da comunidade, focados em sua

melhoria.

O curso desenvolveu, no periodo os seguintes projetos de Extensao: Projetos integrados de
acdes com a comunidade através das disciplinas projetuais com apresentagao de resultados
para as comunidades locais e possiveis encaminhamentos para autoridades competentes.
Estas acdes impactam o dia a dia destas comunidades dando-lhes um sentimento de

pertencimento aos espacgos por elas utilizados. Estudantes do curso de arquitetura e



urbanismo estdo envolvidos diretamente nestas acdes através da realizagdo de projetos

inovadores de arquitetura, urbanismo e paisagismo dentre de suas disciplinas projetuais.

Abaixo exemplifica-se alguns momentos de atuacdo académica do curso de Arquitetura e

urbanismo em projetos de extensao.

Figura 3 e 4: Oficina dos desejos com a comunidade da Praca Esteves Junior -

Floriandpolis




MOVIMENTO
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8. ORGANIZAGCOES ESTUDANTIS

O DCE - Diretério Central dos Estudantes € uma entidade estudantil que representa todos
os estudantes (corpo discente). Congrega varios Centros Académicos (CAs) e proporciona
diferentes espacos de discussao e decisdes; defende os interesses, as ideias, auxilia na

solucao de problemas e reivindicagdes dos direitos dos estudantes da universidade.

O DCE da Univali foi fundado em 1999, e a sua Diretoria é escolhida a cada 2 anos por meio

de eleigbes diretas entre todos os estudantes da graduacéo.

O papel do DCE e dos CAs é estudar, discutir, definir e lutar pelos interesses do conjunto

dos estudantes dentro da Universidade: a qualidade do ensino e a saude da Universidade.

Um Centro Académico (CA) € uma entidade que representa todos os estudantes de um
curso. E para representar, mantém com eles um canal direto e permanente de contato,
realizando as discussoes, debates, palestras e reunides, de forma democratica e aberta, a

todos que quiserem participar.

Dentre as fungbes basicas do CA esta, principalmente, garantir o contato dos estudantes do
curso com os o6rgaos de representacao geral (DCE, Colegiado de Curso, etc.); discutir
solugcbes para os problemas do curso (avaliacdo dos professores, frequéncia da turma,
mudancas curriculares, rendimento dos alunos), garantir que haja representacao dos
estudantes nos 6rgaos colegiados e departamentos, fazer a recepgao de calouros, organizar
confraternizacdes e zelar pela universidade, também sao importantes fungées de um Centro

Académico.

O Centro Académico de Arquitetura e Urbanismo (CAUVI) é constituido em Balneario

Camboriu, atualmente com representantes do campus de Florianépolis, como entidade


https://pt.wikipedia.org/wiki/Estudante

representativa dos discentes, desde 2003, participando ativamente do Colegiado de Centro
e de Curso. Dentre as atividades académicas, o CAUVI promove anualmente a Semana
Académica do curso, participa na promogéao e divulgagcao de encontros regionais e nacionais
de estudantes de Arquitetura e Urbanismo, palestras, concursos de projeto e agbes
comunitarias. Destaca-se também a participagdo e representacdo junto a Federagao
Nacional de Estudantes de Arquitetura e Urbanismo (FENEA). Instagram do CAUVI:

@cauvi.univali
9. FORMAS CONVENCIONAIS DE ACESSO AO CURSO

A Univali possui uma diversidade de formas de ingresso para Estudantes, tais como:
Seletivo Univali; Nota do ENEM; Transferéncia Univali; Diplomados; Egresso Univali e Bolsa

Desempenho.

Todas essas formas de ingresso ocorrem com periodicidade trimestral e sao
regulamentadas por Editais especificos, que podem ser conferidos na pagina:

https://www.univali.br/formas-de-ingresso/.

O Seletivo Univali tem como principal caracteristica o ingresso na Univali sem a realizacao

de prova, basta apresentar o certificado de conclusdo do Ensino Médio.

Ja o ingresso pela nota do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) é utilizado na Univali
como critério de sele¢ao para o ingresso no curso, além de conceder bolsas de estudos de
até 100%.

No ingresso pela Transferéncia Univali, o aluno ainda obtém uma bolsa de estudos de

30%, durante todo o curso.

Para os portadores de diploma de curso superior, ha outras duas formas de ingressar na
Univali: Diplomados e Egressos Univali (22 graduagéo). Os diplomados, ao apresentarem
seus diplomas da primeira graduacao, obtém bolsas de 20% e, para os Egressos da Univali,

€ concedido 25% durante toda a sua segunda graduagao.

Outra forma de ingresso nos cursos de graduacao da Univali € por meio desempenho das
notas no histérico escolar que, além do ingresso, concede Bolsa de até 30% em todo o

Curso.

A divulgacdo das formas de ingresso ocorre por meio de programas institucionais
direcionados aos alunos concluintes do Ensino Médio, nas escolas das regides de influéncia
da Instituicdo. Além disso, ha campanhas de marketing especificas para cada forma de
ingresso com a utilizacdo de diferentes midias. E de maneira permanente a Univali divulga
as formas de ingresso pelo endereco: https://www.univali.br, clicando em “Inscricbes e

Resultados”.



10. APOIO AO DISCENTE

A Univali oferece ao discente informacédo impressa, na intranet e na intranet. Constituem

Programas de Acolhimento e Acessibilidade ao Ensino Superior da Univali:

- Portal do aluno - estruturado na intranet, para que o estudante possa acessar
informacodes académicas, financeiras e servigos da Biblioteca, fazer solicitagdes e processos
como a matricula on-line, construir seu endereco de correio eletrénico individual e acessar

ao programa Software Legal, que viabiliza obtencao gratuita de licencas de softwares.

- Vida Académica — guia disponibilizado por meio da Intranet com informacgées sobre locais,
servicos, atividades que a Universidade oferece, agbes interativas, a vida no campus, o
calendario académico e setores que dao suporte aos estudantes, relacionados a bolsas,
estagios, aprendizagem de idiomas, praticas desportivas, servigos voluntarios e eventos,

dentre outros.

- Secretaria Académica - equipe de funcionarios que fornece informacdes e controla a
documentagdo discente, a qual é arquivada em pastas individuais. A interagdo entre a
Secretaria académica com o aluno realiza-se pela internet, disponibilizada através do

aplicativo mobile Minha Univali.

- Comunidade Alumni Univali — grupo para estabelecer didlogo continuo com os egressos
da Universidade, especialmente da graduagéo, por meio de site e comunicagéo via e-mail e
redes sociais. Tem como direcionamentos fortalecer formandos e egressos para entrada no
mercado de trabalho; tornar a participagdo um habito; formagao continuada e convivéncia.
Com foco na carreira, propbe-se cursos, feiras e workshops preparatérios, além de
reestruturacao de plataforma de oportunidades e conteudo do Portal Univali Carreiras. Para
estimular a participacao, a ideia é viabilizar que os Alumni possam integrar-se nas atividades
de voluntariado, empreendedorismo e em mentorias. Dentro desta proposta sao
estruturados encontros de networking e ainda, a ampliacdo do relacionamento para oferta
da formacao continuada (trilhas formativas), cursos de extensdo e formacdes focadas no

desenvolvimento pessoal e profissional.

- Univali Carreiras — setor que tem por objetivo integrar atividades dos processos, dos
tramites internos e a ampliagdo de agdes com o intuito de desenvolver a comunidade
académica na preparacado para o mercado profissional. As agdes desenvolvidas atendem
empresas, alunos do ensino médio dos colégios da regido de abrangéncia da universidade,
académicos da graduagdo e pos-graduacdo. Entre as suas atividades estdo o
gerenciamento dos estagios e monitorias e a divulgacdo de oportunidades de estagios

remunerados, por meio do Banco de Talentos, para alunos da graduacao e pés-graduagao



da Univali. Além disso oferta, semestralmente, programas de apoio a carreira, que conta
com o acompanhamento do curso de Psicologia € mentoria de carreira realizada pela

psicologa do setor.

- Acolhimento aos Discentes - com o apoio das Escolas do Conhecimento, a Univali
estrutura agdes permanentes de acolhimento aos discentes ingressantes, esclarecendo e
integrando-os ao ambiente universitario, explicitando seus direitos e deveres, bem como, as
atividades desenvolvidas na Universidade, no Curso e na Escola. Destaca os programas de
apoio existentes, as possibilidades de participacgdo em pesquisa e extensdo e

disponibilizada informacdes sobre eventos, transporte para a universidade e moradia.

- Brinquedoteca - espaco de recreagcdo destinado as criangas no periodo noturno,
enquanto seus pais estudam ou trabalham. Sao oferecidas, durante o periodo de
permanéncia das criangas, oficinas de literatura, dramatizacao, expressao corporal, musica,

jogos pedagogicos, confeccao de brinquedos, jogos e brincadeiras.

- Atendimento Psicopedagégico - mediagdo psicopedagdgica realizada por profissionais
da area de Psicologia (Clinica de Atendimento Psicologico da Univali), com o objetivo de
melhora do desempenho académico e profissional. O servigo destina-se a alunos dos
Colégios de Aplicacdo da Univali, da graduagdao e poés-graduagédo e funcionarios. Sao
promovidas ag¢des de prevengdo, intervencdo e investigacdo nas questdes de ordem

emocional e pedagodgica com atendimento e orientagcado a estudantes e familiares.

- Atendimento Psicolégico - agdes de atendimento psicolégico e psicoterapéutico a
pessoas com Transtorno do Espectro Autista - TEA e seus familiares, no espaco da Clinica
Escola de Psicologia. Este atendimento destina-se também aos académicos dos cursos de

graduacao da Univali, que apresentam algum tipo de sofrimento emocional.

- Nucleo de Acessibilidade da Univali (NAU) - Ha mais de 20 anos, a Univali disponibiliza
um programa de servigos de Atencao aos Discentes com deficiéncia e/ou dificuldades de
aprendizagem, deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacao e
dificuldades de aprendizagem em diferentes niveis. Suas acdes tém o propdsito de
acompanhar os alunos em sua trajetéria de aprendizagem no ambiente universitario,
promovendo o acolhimento e o seu acompanhamento. Ligado a Geréncia de Ensino da
Vice-Reitoria de Graduacdo, o NAU possui uma equipe multidisciplinar que oferece
orientacdo especializada a estudantes e suas competéncias estdo centralizadas em acdes
de inclusao voltadas ao acesso, a permanéncia e a participacado de estudantes na Instituicdo
— acessibilidade metodolodgica, instrumental e de comunicacdo. O NAU esta localizado
fisicamente no Campus Itajai — Setor B1, Sala 104 — com atendimento das 8h as 12h e das

13h30 as 17h30 e atende todos os campi pelo e-mail nauinstitucional@univali.br.



- Programa Acolher - Implantado na Universidade em parceria com o Centro de
Valorizagao da Vida (CVV), o Programa Acolher € uma agao inovadora de apoio ao discente.
Visa a promog¢ao da Saude Mental Universitaria e a prevencgao e o tratamento ao sofrimento

psiquico e a violéncia de género.

- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia — em casos de Urgéncia e Emergéncia, a
Univali disponibiliza atendimento assistido pelo Bombeiro Privado de Itajai e também
atendimento pelos Brigadistas Voluntarios nos seguintes Campi: Penha, Florianépolis, Sao
José - Kobrasol, Biguacu, Tijucas e no Museu Oceanografico, em Balneario Pigcarras. Na
auséncia do Bombeiro (atendimento assistido), ou em situagdes que o Bombeiro Privado da
Univali esteja realizando outro atendimento ou conduzindo paciente ao Hospital, aciona-se a

Brigada Voluntaria de Emergéncia para avaliagcdo do cenario.

- Atendimento e acolhida ao intercambista — alunos intercambistas provenientes de
universidades estrangeiras conveniadas podem usufruir de Cursos de Lingua Portuguesa e
atividades de integragdo a universidade e a cultura brasileira e regional. Os estudantes
também possuem o Buddy Program:. servico voluntario (prestado pela comunidade
académica) de acompanhamento ao estudante de outro pais. Além disso, a Instituicdo oferta
cursos semanais pela Escola de Idiomas da Univali, acompanhamento nas matriculas e nas

primeiras atividades de insergdo nos cursos.

- Cursos de Lingua Portuguesa especificos — outra iniciativa de inclusdo diz respeito ao
atendimento as comunidades de lingua estrangeira, para quem a Univali mantém cursos de
Lingua Portuguesa especificos. E aberto a todos os interessados e os académicos de outros
paises participantes do Programa de Intercambio de Alunos (PIA), instituido pela Diretoria
de Internacionalizagao, frequentam essas aulas gratuitamente. Quando em temporada no
exterior, os intercambistas da Univali encaminhados pela Diretoria de Internacionalizacao
dispdéem, nessas Instituigdes, de cursos gratuitos do idioma do pais escolhido para o

intercambio.

- Univali Idiomas — Inglés on-line — ensino de lingua inglesa por meio de uma plataforma
on-line oferecida aos alunos dos Colégios de Aplicagao da Univali, da graduacao e da pos-
graduacao, funcionarios e egressos. Para alunos de graduacgao, professores e funcionarios
0 curso é gratuito. Para os demais, alunos do CAU, da Pds-graduacao e Alumni (egressos),
o Inglés on-line um pacote semestral no inicio de cada semestre mediante pagamento de

taxa.

- Programa de Nivelamento - tem por finalidade promover aos académicos o
conhecimento em patamar adequado para um melhor desempenho e aproveitamento dos

conteudos a serem desenvolvidos nas Unidades de Aprendizagem das disciplinas. Este



Programa integra a Politica Institucional de apoio aos estudantes, alinhado ao Instrumento
de Avaliacdo do Sinaes, indicador Apoio ao Discente. Por meio deste programa, a instituicao
desenvolve e/ou intensifica o dominio de conhecimentos especificos de seus estudantes nas
areas de matematica e portugués. O programa é ofertado em periodos que antecedem e/ou
simultaneamente a oferta dos conteudos relacionados na matriz curricular dos cursos, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e disponibilizado para os estudantes da

modalidade a distancia.

Quanto ao apoio ao financiamento dos estudos, as oportunidades incluem os seguintes
programas (www.univali.br/bolsas): Bolsa Atleta; Bolsa Coral Univali; Bolsa Convénio; Bolsa
Desempenho Enem; Egresso; Bolsa de Extensao; Bolsas para Funcionarios, Professores e
Dependentes; Bolsa Grupo Familiar; Bolsa Intercambio; Bolsa Mérito Estudantil; Bolsa Ouro;
Bolsa Pesquisa; Programa Sou + Univali; Seletivo Comunitario; Selegdo Top 30;
Transferéncia; Auxilio aos Estudantes Universitarios; Programa de Bolsas Universitarias de
Santa Catarina — UNIEDU (com recursos garantidos pelo Artigo 170 e 171 da Constituigdo
do Estado); Programa Universidade Gratuita; Bolsa Empresa; Santander Graduacgao;
Santander Superamos Juntos; PEC-G e ProUni. Em termos de financiamento: Programa de

Financiamento Estudantil — FIES e de Apoio Financeiro a Estudantes.

Intercdmbios também s&o oferecidos e ficam sob os cuidados da Diretoria de
Internacionalizagdo, cuja missao € inserir a Univali no cenario académico internacional,
fortalecendo a cooperagao e a interacdo com instituicoes de ensino superior estrangeiras.
Os Cursos estimulam acdes neste sentido, propiciando a oferta de eventos cientificos,
palestras e foruns com profissionais e instituicbes nacionais e estrangeiras, socializando
experiéncias de docentes e académicos em projetos nacionais e internacionais.

(https://www.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

10.1 Atendimento a Portadores de Necessidades Especiais

Desde os anos de 1990, a Univali disponibiliza servigos de aten¢do ao discente, inicialmente
por meio da implantacao do Setor de Orientacdo e Assisténcia ao Educando (SOAE). Nos
anos 2000, fez avancar essa politica com a implantacdo do Programa de Atencido a
Discentes, Egressos e Funcionarios — PADEF, para acolhimento em forma de apoio
psicopedagdgico, as areas auditiva e visual. Considerando-se a constante atualizacdo da
legislacao, e seguindo o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia 13.146, de 6 de julho de 2015,
0s processos de regulacao, avaliagdo e supervisdo da Educagao Superior, implantados pela
Lei n°. 10.861/04, que instituiu o SINAES, o Decreto 5773/06, a Portaria Normativa n°. 40,
de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2012 e a Lei n°. 13.005, de


https://www.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx

25 de junho de 2014, que aprovou o PNE, em 2014 tomaram-se medidas para implantacao
do Nucleo de Acessibilidade da Univali (NAU), em substituicdo ao PADEF.

O Nucleo de Acessibilidade da Univali (NAU) tem por objetivo promover o acolhimento e o
acompanhamento de estudantes com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento,
Dificuldades Secundarias de Aprendizagem (outros Transtornos Mentais ou Doencgas
Crbnicas em sua trajetéria no ambiente escolar nos seus diferentes niveis. O setor é
composto por uma equipe multidisciplinar que oferece orientacdo especializada a
estudantes, e suas competéncias estdo centralizadas nas acgdes de inclusdo voltadas ao
acesso, a permanéncia e participacdo de estudantes, além do assessoramento a

comunidade académica nas atividades desenvolvidas na Instituicdo nesse ambito.

Para uma melhor organizacdo das demandas do servico, o0 NAU esta estruturado em duas

grandes areas: Acessibilidade Psicopedagdgica e Acessibilidade Tecnoldgica.

A area de Acessibilidade Psicopedagogica compreende a recepcdo dos estudantes com
deficiéncias e necessidades educacionais especificas, o direcionamento das demandas
individuais e coletivas, o acolhimento e a escuta qualificada, a elaboracao das estratégias e
a identificagcdo dos recursos interventivos e de acessibilidade, as devolutivas e os
assessoramentos durante todo o periodo da trajetéria académica que se fizer necessario.
Este atendimento é feito de modo presencial ou via e-mail e telefone. No primeiro contato,
busca-se conhecer a pessoa e sua demanda para encaminha-la ao servico mais adequado
no préprio NAU, ou em outro setor. Sendo, portanto, esta area a porta de entrada do NAU,
composta por equipe multidisciplinar, pedagogo e psicélogos, que providencia o cadastro do
estudante com deficiéncia, realiza as triagens, oferecendo acolhimento, escuta qualificada,
faz um contrato e determina os objetivos do atendimento psicopedagégico. Durante esse
processo é realizado uma breve avaliagdo psicopedagdgica, a fim de identificar os recursos
interventivos necessarios para cada estudante. Por fim, a equipe realiza as devolutivas de
atendimento ao estudante, definindo a necessidade da permanéncia do acompanhamento
no servigo e assessoramento nas questdes académicas pertinentes a promogao da inclusao.
Esta area também & responsavel pela organizacdo de grupos de estudos, e outras
atividades formativas (Trilhas Formativas Docentes e Seminarios Académicos) que ocorrem

ao longo do ano letivo para a comunidade académica.

A area de Acessibilidade Tecnoldgica centraliza as demandas dos estudantes com
deficiéncia auditiva, visual e mobilidade, contando com uma equipe técnica que organiza e
produz os recursos de acessibilidade para esse publico. Por meio das triagens sao
levantadas as necessidades dos alunos. Estudantes com deficiéncia auditiva contam com o

acompanhamento do intérprete de libras (quando utilizam a lingua de sinais) ou contam com



a possibilidade do acompanhamento psicopedagdgico e assessoramento da equipe do NAU.
Ja os estudantes com deficiéncia visual ou cegos dispdem da producdo do material em
Braille, ampliacao, leitura e transcrigdo de provas, guia de locomogéo, aplicativos, softwares
€ outros equipamentos. A pessoa com deficiéncia visual recebe materiais adaptados de
acordo com sua necessidade, podendo também fazer uso dos instrumentos tecnoldgicos.
Os estudantes com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida que necessitam de auxilio, contam
com a equipe técnica para realizar a locomocgao e facilitagdo de trajetos e atividades. Tais

acdes podem ser pontuais ou de carater continuo.

Questdes que ndo competem ao NAU séo direcionadas para outros setores, como clinicas
da area da saude dentre da Univali (Programa Acolher (Saude Mental) e Clinica Escola de
Psicologia). O NAU conta ainda com o setor de Servigo Social quando necessario, como
também dispde da opcdo de encaminhamentos para as redes de atengdo do Sistema Unico
de Saude.

Ainda, no que se trata de dissolver as barreiras arquitetbnicas da Universidade, conta no
campus: informagdes visuais para sinalizar vagas disponiveis no estacionamento, utilizando
o simbolo internacional de acesso; os trajetos para as diversas areas do campus estao livres
de obstaculos (escadas) para o acesso das pessoas que utilizam cadeira de rodas e ha
rampas para acesso aos demais pavimentos; nas salas, laboratérios e ambientes comuns
ha espaco para a circulacdo de cadeirantes; tem-se banheiros adaptados disponiveis em
todos os blocos; ha faixas no piso, com textura e cor diferenciadas para facilitar a
identificacdo do percurso para deficientes visuais e placas de identificacdo do mapa do
campus com os signos em Braille, atendendo as disposi¢cdes da Constituicdo Federal/1988,
da Lei N° 10.098/2000, dos Decretos N° 5.296/2004 e N° 6.949/2009, N° 7.611/2011/99, da
NBR 9050/2004, da ABNT e da Portaria N° 3.284/2003, que balizam a Politica Nacional para

Integracado da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

A Equipe NAU presta os mesmos atendimentos aos alunos da modalidade EaD, tendo
liberagdo de acesso as plataformas digitais para verificacbes continuas de acessibilidade,
producgao de videos informativos com interpretacao/traducao em libras apés publicacbes dos
professores conforme cronograma estabelecido com Equipe EaD, producdo de materiais
adaptados (transcricdo de atividades imagéticas para textos) e atendimentos via canais

institucionais remotos: e-mail; telefone.

O NAU confirma que os diversos espacos onde ocorrem as relacbes de ensino-
aprendizagem sao adequados para as dindmicas das diferentes disciplinas e conteudos,
tendo como pressuposto implantar e implementar no cotidiano pedagdgico o uso de

metodologias que desenvolvam o raciocinio, a precisdo de conceitos, o crescimento em



atitudes de participagdo e critica que se apresentam como fatores relevantes para
acessibilidade, tanto pedagdgica quanto atitudinal, percebendo o processo de inclusdo como

permanente, participativo e dindmico.

11. AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Na Univali, a Avaliagao Institucional, reconhecida no Sinaes como autoavaliagcdo, sob a
denominacao de Programa de Avaliacdo Institucional da Univali — Paiuni, faz parte da
politica institucional da Universidade. Com uma trajetdria histérica de mais de duas décadas,
tém se firmado e evidenciado seu potencial como ferramenta de gestao universitaria, para a
garantia da qualidade de ensino e das demais necessidades/recursos/insumos que integram
seu desenvolvimento e o seu processo de autoavaliacdo institucional. O Programa de
Avaliacao Institucional da Univali iniciou na década de 1990 e encontra-se consolidado. Com
a promulgacao da Lei n°® 10861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES, a Univali deu continuidade a esse programa,

ampliando-o para diferentes aspectos.

A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) da Univali, em atencao a legislagao federal, foi
criada pelo Conselho Universitario (CONSUN) por meio da Resolugdo n°
042/CONSUN/2004 e homologada pela Resolugdo n°105/CONSUN/2004, na condugao dos
processos de avaliagao internos da instituicao a partir da coleta, sistematizacao e analise de
informacdes, além do fornecimento de dados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais (Inep) por meio de relatorio elaborado anualmente. Constituida por
representantes de todos os segmentos da comunidade universitaria — corpo docente,
discente e técnico-administrativo — a CPA da Univali se organizou a partir do campus sede
(Itajai), mantendo um uUnico comité até dezembro de 2016, quando teve alterado seu
Regulamento. Em 21 de maio de 2018, a Resolucdo n° 056/CONSUN/2018 instituiu um
novo marco regulatério, pelo qual a CPA da Univali passou a contar com um Comité Central
(no campus sede), Comité Regional dos Campi de Balneario Camboriu e Tijucas e o Comité
Regional dos Campi da Grande Floriandpolis. A estrutura da CPA se completa com o apoio

da equipe técnica e secretaria.

Em 2018, baseando-se num historico decrescente da participagdo dos respondentes na
Avaliacdo Institucional, a CPA procedeu a meta-avaliacgdo que envolveu alunos e
professores. Foram definidas a¢des para uma nova Avaliacao Institucional, com a proposta
de reavaliar indicadores, a forma de aplicacao, periodicidade, entre outros apontamentos, a

partir do processo de sensibilizacdo de todos os segmentos da comunidade académica.



Em 2019, a Avaliagao Institucional da Univali contou com uma repaginacéo em sua estrutura,
tanto do ponto de vista metodolégico quanto tecnoldgico. A nova avaliagéo institucional
passou ainda a ter uma nova cara e uma nova perspectiva de comunicagdo com seu
publico-alvo. Com o nome de FazAi, a avaliagdo passou a utilizar uma nova proposta de
acessibilidade, na qual toda a pesquisa é conduzida via aplicativo mével, embarcado em
celulares e tablets, disponivel para as tecnologias Android® e IOS®. Esta nova realidade
permite que alunos, professores e funcionarios tenham a disponibilidade de responder as

diferentes pesquisas componentes do FazAi em qualquer lugar e a qualquer momento.

A CPA estabeleceu um cronograma, em um processo continuo de implantagao da Avaliacao
Institucional, em todas as dimensdes que ja passavam por avaliagdes no instrumento
anterior, e em dimensdes até entdo nao avaliadas, como Corpo Técnico Administrativo da
instituicido e Corpo Técnico Terceirizado, por exemplo. Este cronograma se mantém em

constante atualizac&o, de acordo com a demanda.

A coleta empirica se da por meio de pesquisa realizada junto aos alunos, professores e
gestores, nos diferentes niveis de ensino (Educacao Basica e Ensino Superior — Graduacgao
e Pds-graduacgao), os quais registram a sua percep¢ao sobre as dimensodes e os indicativos

institucionais avaliados.

Quanto a apropriacdo dos resultados e a socializacdo do FazAi para o ensino presencial,
com os segmentos da comunidade académica envolvidos ao término de cada pesquisa,
todos os dados sdo consolidados, analisados e criticados pela equipe da Geréncia de
Ensino em conjunto com a CPA, que socializa os resultados em diferentes resolugdes,
conforme o publico-alvo. Para os estudantes, os resultados sdo comunicados pelo préprio
aplicativo. Para os docentes, um boletim individualizado é publicado na intranet e no
aplicativo. Os resultados de todas as dimensdes e indicadores sdo disponibilizados aos
gestores (Administragcao Superior, Diretores das Escola do Conhecimento e Coordenadores
de Curso) por meio do software Business Inteligence, com uma funcionalidade exclusiva

para a avaliagao.

Todos os resultados do Paiuni tém sido utilizados pela CPA no processo de autoavaliacédo e
elaboracao de relatério como uma das formas de julgar aspectos relativos aos cinco eixos
de avaliagcdo. Além disso, os indicadores de percepcdo s&do também utilizados como
indicadores de planejamento e compdem o conjunto de indicadores que a CPA utiliza para a

avaliagao final dos eixos.

Os resultados obtidos pelo processo de avaliacdo sdo sumarizados no balancgo critico, que
sinaliza os pontos fortes e frageis da Instituicdo, e no plano de acdo da CPA, que contém as

recomendacdes relacionadas as fragilidades encontradas, bem como sugestdes de agdes.



Além de propor metodologia inédita, a aplicagdo do instrumento de avaliagdo também
promoveu uma nova perspectiva de comunicagdo e acessibilidade junto aos diferentes
publicos-alvo da pesquisa (gestores, docentes e discentes). Toda pesquisa é conduzida
associada ao préprio ambiente comum utilizado pelo discente, docente e gestor, 0 que
permite a alunos, professores e funcionarios a disponibilidade de responder as diferentes
pesquisas em qualquer lugar e a qualquer momento, sem ter que transpor o uso para

ambientes terceiros.

A CPA Univali implantou um fluxo de trabalho anual que compreende seis fases,
desenvolvidas pelos Comités Central e Regionais e pela equipe técnica — responsaveis pela
coleta e sistematizacao de dados e informacbes para os relatérios, cabendo ao Comité
Central definir o planejamento das atividades no inicio do ano letivo. Fases do processo de
autoavaliagdo: 1) Coleta e atualizagdo de dados existentes e gerados por pesquisa; 2)
Tratamento e consolidagcao dos dados; 3) Analise do conteudo para elaboracao de relatorio;
4) Elaboragdo do relatério de autoavaliagdo; 5) Autoavaliacdo do relatério (exame e

discussao dos resultados); 6) Socializagao do relatorio.

Como parte da autoavaliagao institucional, o FazAi, por estar disponivel em aparelhos
moveis e conectado ao aplicativo Minha Univali, permite um contato direto com os publicos-
alvo da pesquisa, utilizando-se do ambiente de notificacdo por mensagens existentes no
aplicativo, que envia alertas periddicos acerca da abertura de uma nova pesquisa, seu
andamento e seus respectivos resultados. Este feedback passa a acontecer praticamente

em tempo real, de forma rapida, pratica e de facil acesso.

A sensibilizacdo de discentes e docentes em relacdo a pesquisa tem como principal
indicador os niveis de participacao de alunos e professores. Historicamente, percebe-se que
esses indices, ora passam dos 45% e, em outros anos, ficam em torno de 30% em toda a

série podendo ser considerados altos, uma vez que a adesao ao Paiuni é facultativa.

A partir do segundo semestre de 2020 e, nos anos de 2021 e 2022, foram implementadas as
pesquisas sistematicas de avaliacdo institucional das disciplinas regulares, disciplinas
digitais, disciplinas projetuais e atividades de conclus&o de curso junto ao corpo discente € a
autoavaliagdo docente. Junto ao corpo discente, a edicdo de 2020 alcangou um total de
cerca de 4.000 participantes. A edicdo de 2021 alcangou aproximadamente 4.500
respondentes. E, a etapa de 2022 atingiu cerca de 4.800 participantes. Os resultados aqui
apresentados, fardo uma retrospectiva dos ultimos dois anos, 2021 e 2022, com destaque
para 2022, considerando que a universidade vem analisando e trabalhando em seu

planejamento com a¢des de médio e longo prazo.

O percentual de cobertura para cada uma das pesquisas varia entre 16,2% na avaliacdo das



disciplinas digitais a 33,6% na avaliagdo de disciplinas regulares.

A atuagao docente é avaliada por meio de seis eixos, sendo eles se o0 docente cumpre as
atividades programadas no plano de ensino; tem dominio do conteudo; utiliza estratégias de
ensino que favorecem a aprendizagem; emprega abordagens e linguagens diversificadas
nas suas aulas; estimula a autonomia e o senso critico e discute os resultados das

avaliagbes com a turma.

No periodo 2021 e 2022 dos os eixos avaliados pelos alunos, nos quatro diferentes tipos de
disciplinas, a média geral da Univali foi superior a oito. O eixo que avalia o dominio de
conteudo do professor e cumpre as atividades programadas no plano de ensino apresentam

as maiores medias nas duas edi¢des, com medias entre 9,3 € 9,7.

Sobre os eixos que apresentaram as menores meédias estao estratégias de ensino na
avaliacdo das disciplinas regulares, em 2021 e 2022, com médias 8,6 e 8,5,
respectivamente. Na avaliagdo das disciplinas digitais a discussdo dos resultados das
avaliacbes com a turma apresentou médias entre 8,6 e 8,8 nas duas edicbes. Nas
disciplinas projetuais, em 2022 a utilizacdo de estratégias de ensino apresentou média 8,8.
Este eixo também possui as menores médias quando sdo avaliadas as disciplinas de

trabalho de conclusao de curso, porém as médias sdo altas, 9,4 € 9,5.

Para avaliacdo dos resultados de 2022, é preciso considerar o fato de que a avaliagao
institucional, a partir de 2019, migrou para os dispositivos méveis e a instituicdo ndo atua
mais na movimentagao fisica de alunos e professores para preenchimento da pesquisa nos
laboratérios de informatica. Também, apds a pandemia, observa-se uma participacao ainda
mais voluntaria no processo com esta aparente diminuicdo, porém, com o aperfeicoamento
da analise estatistica e com uma verificacdo, ainda maior, da margem de erro de cada um
dos indicadores. Também ha de se considerar que a adesdo e a concepgdao metodoldgica
da pesquisa vém sofrendo mudancas nas ultimas edigbes, ndo mais buscando quantidade

em numero de respondentes, mas, sim, qualidade.

Até o fim do segundo semestre de 2022, registraram-se mais de 37 edi¢cbes da avaliacao
dos cursos presenciais de graduacdo, 17 edigcbes da avaliacdo dos cursos de pos-
graduacao stricto sensu e 19 edicdes da avaliagdo dos cursos de graduagdo na modalidade
a distancia. O Paiuni estabelece diagnésticos, desenvolve analises e aponta alternativas a
conducgao das politicas institucionais relativas ao ensino, a pesquisa e a extensédo, com base
na percepcao de alunos e professores. Sao desenvolvidas as atividades relativas a esta
pesquisa em cinco grandes fases: sensibilizacao e aplicacdo; descricdo e analise dos

resultados; divulgacao; agdes decorrentes; meta-avaliacao.

Em 2023, a avaliagdo insticional retomou um novo processo e o processo de participacao



passou a acontecer por meio de um sorteio em diferentes datas. Assim, nem todos os
académicos dos cursos de graduagdo do ensino presencial participam em um unico
momento da pesquisa e, a cada dez dias, cerca de mais de 1.000 alunos sio escolhidos
para respondé-la de forma aleatéria. E uma nova metodologia que a universidade passa a
utilizar, buscando privilegiar o que ha de mais moderno em analise estatistica para

divulgacao dos resultados.

Assim, os resultados da pesquisa com alunos dos cursos a distancia foram consolidados e
apresentados no nivel de Escola do Conhecimento e geral da Universidade. Devido ao
numero reduzido de respondentes em alguns cursos especificos, nao foi possivel consolidar
os resultados individualmente por curso, pois muitos ndo atingiram o minimo amostral
necessario para garantir a representatividade estatistica dos dados. Assim, a consolidagao
por Escola permitiu uma analise mais robusta e confiavel dos dados, refletindo de forma

mais precisa as percepgdes e experiéncias dos alunos dentro de cada eixo avaliado.

12. PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

A avaliacdo do desempenho académico na Univali assume a cultura da avaliagdo formativa,
que busca auxiliar o ensino e orientar a aprendizagem, conforme procedimentos

estabelecidos no Regimento Geral da Universidade.

A avaliagdo neste paradigma é concebida como um processo mediador na construgao do
curriculo intimamente ligada a gestdo da aprendizagem dos alunos e tem como objetivos:
esclarecer académicos e professores sobre o processo de aprendizagem em acgao;
privilegiar a autorregulacdo do processo ensino/aprendizagem; diversificar a pratica
pedagogica; explicitar o que se espera construir e desenvolver por meio do ensino; tornar os
dispositivos e critérios de avaliacdo transparentes; ampliar o campo de observacédo dos
avancgos e progressos do aluno pelo uso de variados instrumentos, procedimentos e critérios

de avaliagao.

Estes objetivos se viabilizam nas normas regimentais vigentes e por meio da transparéncia
dos instrumentos e critérios de avaliacdo divulgados no plano de ensino, da publicacao
periddica das médias parciais, da diversificagado dos instrumentos e da devolugao, discussao

e analise dos resultados com os académicos.

Ao assumir a concepc¢ao da avaliagao formativa a instituicdo busca qualidade de ensino por
meio da interagcdo ensino/aprendizagem/avaliagdo. O atual sistema de avaliagcao resulta do

compromisso da Universidade e de seus professores em promover uma avaliagdo capaz de



possibilitar aos alunos a constru¢cao de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades

e atitudes para a sua formacao estabelecidos no Projeto Pedagdégico do Curso.

O ensino deve possibilitar situacdes de aprendizagem que conduzam o académico a
interagir criticamente com o conhecimento avaliado, relacionar novos conhecimentos a
outros anteriormente adquiridos, estabelecer e utilizar principios integradores de diferentes

ideias e estabelecer conclusbes com base em fatos analisados.

A avaliacdo compreende a frequéncia e o aproveitamento nos estudos, este expresso em
notas, os quais deverdo ser atingidos conjuntamente, sera considerado reprovado na
disciplina o académico que nao obtiver frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria prevista para a disciplina. Para as atividades de conclusao de curso,
poder-se-a exigir frequéncia superior a 75% e média acima de seis, desde que previsto em

regulamento préprio, aprovado pelo CONSUN-CaEn.

O registro das notas e frequéncia é efetuado no diario on-line, no final do semestre é

impresso, assinado e entregue a coordenagao e arquivado na Secretaria Académica.

Os instrumentos de avaliacao, os respectivos critérios e pesos sao definidos previamente no
plano de ensino e/ou redefinidos no decorrer do semestre com ciéncia dos académicos,
devendo resultar em trés médias parciais: M1, M2, M3. Os resultados das avaliagdes sao
objeto de discussdo e andlise junto aos académicos de acordo com as normas em vigor. E
facultado ao académico requerer revisao da avaliagdo a coordenacgao do curso, observando-

se as normas especificas aprovadas pelo CONSUN-CakEn.

As médias parciais sdo publicadas, aproximadamente, nos periodos que completam um
terco, dois tercos e ao final da carga horaria da disciplina expressas por notas, graduadas

de zero a dez, com duas casas decimais, sem arredondamento.

A média final para aprovac¢ao na disciplina devera ser igual ou superior a seis ndo podendo
ser fracionada aquém ou além de zero virgula cinco, obtida da média aritmética simples das
trés médias parciais. As fragdes intermediarias da média final sdo arredondadas conforme

estabelecido no Regimento Geral da Univali.

Os critérios do sistema de avaliacdo e de frequéncia das disciplinas a distancia podem ser

distintos da modalidade presencial aprovados pelo CONSUN-CaEn.

Considerando que o processo de ensino necessita desenvolver no estudante atributos que o
ajudem a desenvolver o raciocinio, criando a capacidade de processamento de informacao
para que consiga se instrumentalizar adotando meios proprios de expressdao do seu
pensamento, as disciplinas do curso buscam utilizar instrumentos que contribuam para este

processo de aprendizagem e que sdo aplicados em todo o processo do curso. Nesse



sentido destacam-se os seguintes instrumentos no processo de ensino e avaliagdo: analise
de texto e analise de imagem; avaliagbes coletivas; desenvolvimento de projetos; prova
escrita; prova pratica; pesquisa tedrica; producado de imagem; resenha; seminario; trabalho
individual; trabalho em grupo; saidas técnicas; narrativas imagéticas; proposigcdes com

profissionais de mercado empregando tecnologias de comunicagao e outros.

Balizado pela concepcao de avaliagdo formativa, o Curso aperfeicoa a metodologia de
ensino num esforgco conjunto de adogcdo de estratégias de ensino e instrumentos de
avaliagao coerentes com as competéncias profissionais esperadas. Para tanto, entende-se
que o académico necessita de momentos individuais de aprendizagem e de momentos de
socializagdo de seus conhecimentos e habilidades. Nos processos individualizados, as
estratégias mais utilizadas pelos docentes serdo: assessoramentos individuais dos trabalhos
praticos e de projeto para auxilio nas duvidas e indicagdo de conteudos e bibliografia que
possam auxiliar no desenvolvimento destes trabalhos. Nos momentos de socializagéo,
predominam os painéis de projeto, minibancas e assessoramentos em grupo. Em todos
estes momentos de aprendizagem a turma pode participar como ouvinte. Os espagos de
Atelié de projeto e pratica sdo propicios para o aprendizado individual, mas principalmente
ao aprendizado coletivo que é uma pratica usual na profissdo de arquitetura e urbanismo

que, na maioria das vezes, se trabalha em grupos de profissionais de diferentes areas.

Alguns exemplos de metodologia inovadores no ensino aprendizagem do curso de

Arquitetura e Urbanismo sdo mostrados nas Figuras de 3 a 6.

Figura 5 - Simulagdo com uso de molamodel (kit mola)

Fonte: Coordenagéo do Curso, 2024..




Figura 6 - Concurso Univali/Spengler Decor

Fonte: Coordenagao do Curso, 2024.

Figura 6 - Viagem Técnica Minas Gerais

Fonte: Coordenagdo do Curso, 2024.

Figura 7 - Viagem Técnica Brasilia

-

Fonte: Coordenagdo do Curso, 2024.



13. TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGCAO — TICS — NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM

Os Cursos ofertados pela Univali incorporam continuamente as TICs, por meio de diversas
ferramentas, destacando-se nas disciplinas a distancia o Ambiente Virtual de Aprendizagem

(AVA), a Jornada Docente, a Biblioteca Virtual, o Avalia e o Atendimento Virtual ao Aluno.

As tecnologias adotadas nos cursos EaD e nas disciplinas digitais propiciam diversas
interacdes: professor tutor — aluno; aluno — aluno; aluno — tutor técnico-administrativo; aluno

— Coordenacao de curso; aluno — Coordenacao de EaD; aluno — Secretaria Académica.

Ciente da relevancia de canais eficientes de comunicacdo, a IES oferece ao estudante
diferentes canais de comunicacdo que permitem realizar chamadas para esclarecimento de
duvidas sobre os servigcos oferecidos, além de acolhimento de reclamacgdes, sugestdes e
solicitacbes diversas. Sao eles: Sala da Coordenacao/Comunidade do Curso; Portal do

Aluno; Mural de Interacao, WhatsApp, E-mail, Telegram e Ouvidoria.

Cabe destacar que, para manter contato com a Coordenacéo de Curso, o aluno tem acesso,
no Ambiente Virtual EaD, a aba Comunidades, uma sala virtual da coordenagdo com
diversas informagdes acerca do Curso ao qual se vincula, como matriz, contato do(a)

coordenador(a), eventos, estagios e atividades complementares.

As Tecnologias de Informagdo adotadas no &mbito da Univali Digital promovem grande
adeséo e interatividade dos atores que buscam essa modalidade de ensino na Instituicdo.
Permitem expressiva acessibilidade digital e comunicacional ao longo de toda a jornada e
sao acompanhadas pelos professores tutores, tutor administrativo e coordenador de curso
para que os resultados dos relatérios gerados sirvam para implementar, de forma
continuada, técnicas de gerenciamento nas diversas areas da Univali Digital. As
contribuicdes dos recursos e dos processos de ensino-aprendizagem, mediados por TICs,
sao especialmente analisadas na avaliagao institucional, provocando tomadas de decisdes

no atendimento as proposi¢des registradas pelos estudantes e tutores nela envolvidos.

Vale acrescentar ainda que as TICs permitem ao académico grande flexibilidade, na medida
em que ele tem acesso aos materiais e recursos didaticos adotados no ambito dos cursos
digitais da IES em qualquer hora e lugar, valendo-se de diversos dispositivos — PC,

notebook, tablet, smartphone.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem oferece condigdes para que experiéncias
diferenciadas de aprendizagem ocorram nas disciplinas de praticas imersivas - Projetos
Integradores e similares. Nestes ambientes, os alunos interagem entre si, via mural de

interacdo, webconferéncia ou férum, com a possibilidade de realizar trabalhos em grupos



on-line, seminarios de compartiihamento de experiéncias, além realizar as atividades

avaliativas, no caso dos projetos com foco na profisséo.

A Biblioteca A é a ferramenta que propicia o acesso dos académicos a centenas de obras
digitais sobre os mais diversos assuntos e dareas do conhecimento, e vivenciam a
experiéncia da leitura ativa, o que significa ler, escutar, assistir, interagir e simular o que
aprendeu a qualquer hora e lugar. Todo o material fica a disposicdo da comunidade

académica.

Da mesma forma, o Professor Tutor tem a sua disposi¢cao na plataforma varias ferramentas
de gestao da disciplina (Analytics), que permitem monitorar o engajamento dos académicos,
possibilitando um mapeamento fidedigno da trilha de aprendizagem percorrida pelo aluno ou
por turma, inclusive com dados de desempenho e tempo de participagdo. Isso permite que
se faca um contato periédico com os alunos, dando feedbacks e estimulando a participacao

€ 0 engajamento.

Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo docente adota outras
tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de informacgbes e apresentacoes.
A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informatica com maquinas atualizadas em todos os campi.
Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicao para seus
académicos. Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo docente
adota outras tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de informacdes e

apresentacodes.

No momento, os académicos da Univali contam com dois aplicativos: o acesso de
informagdes do Portal do Aluno e o Aplicativo Minha Univali. Tal sistema de comunicacao
proporciona uma interacdo dindmica e eficaz no processo ensino-aprendizagem, com
ferramentas que objetivarao proporcionar maior interatividade e experiéncias diferenciadas
de aprendizagens. Modalidades de jogos, interacdo e comunicagao virtuais e digitais serao
sempre previstas tendo em vista o acompanhamento ao avango tecnolégico nacional e

internacional.

A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informatica com maquinas atualizadas em todos os campi.
Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicdo para seus

académicos.

B - CORPO DOCENTE



1. QUADRO DOCENTE

Desde sua fundacao, a Univali presa pelo oferecimento de um ensino de qualidade e o
corpo docente € uma parte importante dessa agao, pois figura entre suas responsabilidades
a analise dos conteudos integrantes dos componentes curriculares, abordando a sua

relevancia para a atuacéao profissional e académica do discente.

Dessa forma, o Curso Arquitetura e Urbanismo conta com um corpo docente formado de
professores qualificados, com titulagdo obtida em programas de pds-graduacgao /lato sensu
ou stricto sensu (reconhecidos pela CAPES), e atuacao profissional de qualidade e com
sélida afirmacdo no mercado. Esta qualidade esta expressa nos resultados do trabalho
desenvolvimento em conjunto aos alunos, geradores de publicagdes (nacionais e
internacionais), projetos de pesquisa e de extensdo, acbes comunitarias e prestacdo de

servigos.

Em relagao a titulacdo do seu Corpo Docente, o Curso de Arquitetura e Urbanismo conta
com 26 docentes, sendo 30% doutores, 67 % mestres e 3% especialistas. Dessa forma, o
Curso de Arquitetura e urbanismo tem seu corpo docente composto por 97% entre mestres

e doutores.

As caracteristicas referentes a formacao especifica e titulacdo do corpo docente se
apresentam compativeis aos conteudos ministrados, a natureza das atividades académicas
desenvolvidas e as caracteristicas da concepg¢ao do Curso. Com isso, a universidade busca
proporcionar uma formagao profissional aos académicos compativel com as exigéncias do
mercado, contextualizada e operacionalizada por praticas aliadas as teorias estudadas e
com a concepcado da instituicdo, por meio de uma educacdo de qualidade, inovadora,
voltada para a comunidade e apoiada pela pesquisa, tecnologias e experiéncias

internacionais.

Esses professores, com perfis que aliam titulagdo, experiéncia profissional e académica
para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem apresentam atitudes de
acolhimento e lideranca; assumem o compromisso com a contextualizagdo dos conteudos,
abordando a relevancia e conexao destes na atuagao profissional e académica; apoiam o
estudante na superacdo das suas dificuldades; ofertam atividades especificas para a
promocdo da aprendizagem, utilizando estratégias de ensino diversificadas, ativas e
colaborativas. Para o acompanhamento do desenvolvimento do processo s&o aplicadas
avaliagdes formativas, cujos resultados sao utilizados para apoiar a redefinicdo das rotas

percorridas pelo estudante e de sua pratica docente.

Os docentes participam de reunides periddicas promovidas no Curso (momentos de

integracdo entre professores especificos do Curso e professores de disciplinas



institucionais), quando analisam os conteudos dos componentes curriculares, discutem a
relevancia da organizagao curricular para a atuagao profissional e a trilha académica do
discente propostas no PPC, avaliam propostas metodoldgicas e agdes integradas que
fomentem o raciocinio critico, a curiosidade, a criatividade e a aplicagao de conhecimentos
com base em literatura atualizada e para além dela, dentro e fora da universidade e
incentivam a producéo do conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da
publicacdo. Nestas, encontra-se ainda o conhecimento das ag¢des administrativas e
académicas direcionadas ao Curso e a IES em geral e dos resultados das avaliagbes,
mantendo-se assim integrados a todos os processos referentes ao bom andamento do

Curso.

Também € de responsabilidade do docente a inser¢do, em seus planos de aula, das
atividades que serdo realizadas no semestre, alicercadas nas reunides e no trabalho
realizado pela coordenacgao do curso, assessoria pedagdgica da Escola de Conhecimento, a
propria Escola e a instituicdes. O planejamento das aulas tem como uma de suas metas
promover o raciocinio critico, com base em literatura especializada, para além da bibliografia
constante nos planos de ensino das Unidades Curriculares, integrando ensino, pesquisa,
extensao universitaria, inovacao e internacionalizacido, fomentando o raciocinio critico entre
os alunos com base em referenciais atualizados, em atencao aos objetivos da disciplina e

ao perfil do egresso.

Em relacdo ao regime de trabalho do corpo docente do Curso, de acordo com o Art. 28 do
Plano de Carreira, Sucessdo e Remuneracdo, aprovado pelo Conselho de Administragao
Superior (Resolugdo n° 029/CAS/2009, de 26/8/2009, alterada pela Resolugdo n°
016/CAS/2013, de 22/8/2013), o docente da Carreira do Ensino Superior estara vinculado a
um dos seguintes regimes de trabalho: | — Tempo integral: 40 horas/aula ou mais semanais;
Il — Tempo parcial: 12 a 39 horas/aula semanais. Dessa forma, o regime de trabalho dos
docentes do Curso de Arquitetura e Urbanismo tem a seguinte configuragdo: 35% tém carga

horaria em regime de tempo integral e 65 % em regime de tempo parcial.

No curso de Arquitetura e Urbanismo dos 26 docentes, o regime de trabalho esta distribuido
da seguinte forma: 9 professore de 40 horas em tempo integral (incluido o coordenador do
curso) e os demais 17 professores com tempo parcial com regime de trabalho entre 12 e 39

horas semanais.

2. ATUAGAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O NDE na Univali é regulamentado pela Resolu¢ao n® 177/CONSUN-CaEn/2020. O grupo

integrante é formado por professores de elevada titulagdo que responde, apds designagao



feita por Resolucdo do Conselho Universitario, pela formulacdo, implementacdo e
desenvolvimento do Projeto Pedagégico do Curso, podendo fornecer diagnésticos a

Comissao Prépria de Avaliagéao.

De acordo com o Artigo 9° desta Resolucdo, é de competéncia do NDE participar do
processo de formulagdo e acompanhamento do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC);
promover a atualizagcao periddica do PPC; atuar nos processos de reestruturagao curricular
para aprovagdo nos orgaos competentes, zelando pelo cumprimento das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN); avaliar o impacto do sistema de avaliagao e aprendizagem na
formacao do estudante; analisar a adequacao do perfil do egresso as novas demandas do
mundo do trabalho, considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs e os estudos
de empregabilidade realizados; acompanhar os processos de avaliagdes interna e externa
do Curso e seus resultados; referendar o relatério de adequacao das bibliografias basica e
complementar das disciplinas do Curso, considerando o nimero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo; contribuir para a integragdo horizontal e vertical da
matriz curricular do Curso, respeitando os eixos e nucleos estabelecidos pelo PPC;
participar da organizagao de estratégias de interacdo com estudantes egressos e entidades
de classe, na busca de subsidios a avaliacdo e a implementacdo permanente do PPC do
Curso; contribuir para a articulacdo das atividades de ensino, pesquisa, inovagao, extensao
e internacionalizacdo do Curso; contribuir para a produgao cientifica do Curso; indicar
formas de incentivo ao desenvolvimento de politicas publicas relativas a area de
conhecimento do Curso; representar o Curso em Organizagbes e/ou Conselhos

Profissionais.

A composi¢cdo do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Arquitetura e Urbanismo
(Quadro 4) esta de acordo com o estabelecido na Resolugdo 177/CONSUN-CaEn/2020 e
Portaria n.176/2023, de 22 de maio de 2023.

Quadro 4: Composi¢ao do NDE do Curso de Arquitetura e Urbanismo, 2023-2024

Nome Titulagao Regime de Trabalho
Carlos Alberto Barbosa Souza Mestre Integral
- Coordenador do Curso
Janaina Nones Doutora Parcial
Camila Cesario Pereira de Mestre Parcial
Andrade
Marcia do Valle Pereira Loch Doutora Parcial
Luiz Eduardo de Andrade Mestre Parcial
Timoteo Schroeder Mestre Parcial

Fonte: Coordenagéo do Curso de Arquitetura e Urbanismo, 2024.




Ao longo dos anos, o engajamento da Coordenagdo e o NDE tem gerado excelentes

resultados para a gestdo pedagdgica do curso.

3. FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso é o6rgao consultivo em matéria de ensino, pesquisa, extensao e
cultura, sendo composto pelo Coordenador do Curso, quatro docentes, escolhidos por seus
pares, e dois académicos também escolhidos por seus pares e funciona como nucleo
complementar de tomada das decisbes peculiares ao Curso, procurando estabelecer as
metas e as estratégias condizentes com a realidade circundante. Conforme Art. 56 do

Capitulo VII, Secao | do Regimento Geral da Univali.

Os membros do Colegiado do Curso de arquitetura e Urbanismo (Quadro 5) sao escolhidos
por seus pares. Atualmente € constituido pelos seguintes membros, de acordo com a
Determinagao n. 008/Politécnica de 24 de abril de 2024

Quadro 3: Composi¢ao do Colegiado de Curso, 2023-2024

Nome Atribuicao
Carlos Alberto Barbosa Souza Coordenador do Curso
Maria Cristina Bittencourt Docente
Carolina Pinto Docente
Raphaela Walger da Fonseca Docente
Marcia do Vale Pereira Loch Docente
Bernardo Cano da Costa Stelle Académico
Maria Luiza Scwalb Seleme Académico

Fonte: Coordenagédo do Curso, 2024.

As reunides ocorrem bimestralmente, assim como por convocacao da Coordenacido do
Curso ou pelos proprios membros do Colegiado de acordo com demanda especifica. As
pautas, suas analises, decisdes das reunides e procedimentos finais sdo registrados em
atas devidamente arquivadas na coordenacdo. As principais pautas de assuntos incluem:
andlise de dispensa de disciplinas; novas propostas pedagogicas; concessao de vagas
externas; elaboragdo do cronograma do semestre; avaliacdo dos resultados da avaliagao
institucional; e a avaliagao das solicitacdes de quebra de pré-requisitos e mérito académico.
Cabe ainda ao Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo sugerir medidas que visem o

aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades do Curso.

4. TITULAGAO DOS DOCENTES — DOUTORES E MESTRES



Em relacao a titulagdo do Corpo Docente, o curso Arquitetura e urbanismo conta com 26
docentes, sendo 30% doutores, 67 % mestres e 3% especialistas. Dessa forma, o curso de
Arquitetura e Urbanismo tem seu corpo docente composto por 97% entre mestres e

doutores.

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE

Em relacado a experiéncia profissional dos 26 docentes do Curso Arquitetura e Urbanismo,
100% possuem mais de trés anos de experiéncia no mercado. Quando se tem como
referéncia os professores que atuam em disciplinas técnicas na area de Arquitetura e
Urbanismo, o percentual da experiéncia chega a 90%. A atuagéo profissional do grupo
abrange trabalho em escritérios de arquitetura e urbanismo e construtoras, imobiliarias, lojas
da cadeia da construgéo civil, bem como atuagdo em o6rgdos publicos ligados a gestao das

cidades e regulagao de construgdes.

6. EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE NA DOCENCIA SUPERIOR

O Corpo Docente selecionado para o Curso Arquitetura e Urbanismo possui experiéncia na
Docéncia Superior de forma a promover agoes que permitem identificar as dificuldades dos
discentes, expor o conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes curriculares e elaborar
atividades especificas para a promog¢ao da aprendizagem de discentes com dificuldades e
avaliagdes diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefini¢cao de
sua pratica docente no periodo, exercendo lideranca e sendo reconhecido pela sua
producdo. Essas praticas s&o possiveis diante dos indices que revelam a atuacado
profissional na area de Arquitetura e Urbanismo por professores de disciplinas técnicas,
relacionadas as referidas atuagcbes no mercado. No conjunto de 26 docentes do Curso
Arquitetura e Urbanismo, (45%) possui experiéncia na Docéncia Superior por mais de 10

anos. Os demais atuam de 03 a 10 anos.



C — INFRAESTRUTURA

1. ESPACO DE TRABALHO DOCENTE, COORDENAGAO DO CURSO E SERVIGCOS
ACADEMICOS

O Curso Arquitetura e Urbanismo esta localizado no Campus Floriandpolis, no piso superior

do Edificio Comercial Business Decor, da Rod. José Carlos Daux 5025.
Sao caracteristicas do campus Floriandpolis:

— acesso por entradas localizadas na Rod. José Carlos Daux e acesso de carros ao
pavimento subsolo. A saidas estdo localizadas no mesmo local de acesso.

— acesso a transporte publico localizado na parte exterior do campus na rodovia José
Carlos Daux com ponto de transporte coletivo a menos de 30 metros da entrada de
acesso ao  campus Florianépolis (discriminagao das empresas em
https://www.univali.br/vida-no-campus/transporte/Paginas/default.aspx);

— praga de alimentagao localizada no Bloco unico (foyer com duas cantinas disponiveis);

— area de lazer e de convivéncia localizadas em espacgos interno e externo.
— auditorio;

— laboratérios especializados e ambientes de estudo comuns aos alunos;

salas de aula adequadas ao numero de alunos matriculados por turmas,

Em todos os campi da Univali a infraestrutura é adequada, tanto para a oferta de seus
cursos, quanto para atendimento aos critérios de qualidade referidos na legislacao.
Investimentos sao previstos pelo grupo gestor da Univali periodicamente, sendo indicados
pelos docentes, discentes e funcionarios através da Direcdo das Escolas do Conhecimento
e pelos resultados da Avaliacdo Institucional, apontados pela Comissao Propria de
Avaliacao - CPA.

O Curso Arquitetura e Urbanismo disponibiliza espacgos de trabalho para docentes em tempo
integral visando o desenvolvimento de suas acbes académicas, que integram desde o

planejamento didatico-pedagdgico ao atendimento a discentes e orientandos.

Localizado no piso superior do bloco unico, o espacgo para trabalho dos docentes em tempo
integral possui 03 (tres) gabinetes de orientacdo e estudo, estando equipado com
impressora e 03 computadores apoiados em bancadas. O mobiliario € composto ainda, por
mesa de trabalho, cadeiras estofadas. E disponibilizada internet sem fio para utilizagdo de

laptops, tablets e smartphones de propriedade dos docentes. A sala também é climatizada e



possui uma biblioteca setorial. A iluminagao, ventilagdo e mobiliario sdo adequados para o

desenvolvimento das atividades pedagdgicas.

Ha ainda a sala do Nucleo Docente Estruturante — NDE, que se encontra no piso superior,

setor das coordenagdes.

O espago da coordenacdo do curso esta localizado no Bloco unico, piso superior, sala das
coordenacgdes, permitindo contato com todos os envolvidos direta ou indiretamente na
formacao do curso de Arquitetura e Urbanismo. Facilita o acesso aqueles que buscam uma
atencao personalizada para atender as suas necessidades de informagao, orientacao,
reclamacdo e solugdo de seus problemas, sejam individualmente ou em grupo. A sala
atende adequadamente as demandas do préprio coordenador, dos alunos, professores, pais,
colaboradores, parceiros e do curso como um todo. Oferece equipamentos de informatica
para acesso imediato a todos os documentos que se fizerem necessarios, telefone, ar-

condicionado e méveis compativeis com as demandas.

A Secretaria Académica do Campus Floriandpolis esta localizada Piso superior do
Comercial Business Decor, com uma area de 20,1 m2. Esta equipada com 04 computadores
e uma impressora multifuncional. A sala possui 4 estacbes de atendimento direto ao aluno
com cadeiras individuais. O corpo funcional é composto de 3 funcionarias que atendem

professores e alunos das 8h as 22h.

A Secretaria Académica apresenta como principais fun¢des: gerenciar seguranga de acesso,
funcdo que registra usuarios, grupos de acesso, restricdes e atribuicbes, com o objetivo de
controlar o acesso de cada pessoa as fungdes do sistema; controlar o processo de matricula
dos alunos (cadastro do aluno, registro dos eventos académicos, disciplinas cursadas);
controlar integragdo académico/financeiro: registro e controle de eventos financeiros
decorrentes da atividade de ensino (matriculas, mensalidades) e da prestacao de servigos
aos alunos. Essa integracéo € responsavel pela troca de dados entre o sistema de contas a
receber e o sistema de gestdo académica, viabilizando maior controle dos eventos
financeiros, funcdo que controla também as ocorréncias relativas a bolsas de estudo e

créditos educativos.

2. SALA DE PROFESSORES

O Curso dispée de uma sala de professores no piso superior do bloco Unico, com 30 m?,
destinada para o atendimento de professores. Esse espaco, além de viabilizar o trabalho
docente, possui recursos de tecnologias da informacdo e comunicacao apropriados ao
quantitativo de docentes, além de permitir o descanso, atividades de lazer, de integracdo e

dispor de apoio técnico-administrativo proprio.



A sala conta com mesa de trabalho, cadeiras estofadas, poltronas, armarios para guarda de
materiais, bebedouro, cafeteira e ar-condicionado. O espaco é de facil acesso, e tem
realizada limpeza diaria. Banheiros masculino, feminino e adaptado sao disponibilizados no

mesmo andar ao lado da sala de professores.

3 SALA DE AULA

Em todos os cursos e campi da Univali, as salas de aula atendem as necessidades
institucionais e do Curso: apresentam manutencdo regular e higienizagdo diaria; sao
compostas por mobiliario adequado e confortavel, compativel com os nimeros de alunos
das turmas e climatizadas. Essas salas sdo de facil acesso, localizadas em andares

superiores, acessiveis por escadas ou elevadores.

Em cada sala de aula é disponibilizado projetor multimidia e rede para acesso a internet,
adequados as atividades a serem desenvolvidas. Nas salas € favorecida a alteragdao do
layout do mobiliario para diversificagdo de configuragbes espaciais que, por sua vez,
oportunizam situagdes de ensino-aprendizagem colaborativas. Para alocagcdo das turmas
considera-se o numero de alunos matriculados, os recursos necessarios as atividades

académicas e as necessidades especiais de alunos e professores.
O acesso as salas de aula se da por meio de escadas e elevadores.

O Curso de Arquitetura e Urbanismo tem a disposi¢do 7 salas de aula tedricas (figura 7),
situadas nos setores no piso superior com capacidade para 35 alunos cada. Todas as salas
sao equipadas com cortinas do tipo blackout, cadeiras estofadas, sistema de audio, tela de

projecao, projetor multimidia e quadro negro e branco.

Figura 8 - salas de aula teédricas



Fonte: Coordenagéo do Curso de Arquitetura e Urbanismo, 2024.

Para alocacgéo de aulas praticas, o curso conta com 7 ateliés (Figura 8) distribuidos no andar
superior do bloco unico do Campus, com capacidade para até 45 alunos, em média, e seis
laboratérios de ensino. Todos os ateliés sao equipados com projetor multimidia, quadros de
giz e branco, equipamentos de ar-condicionado, cortinas blackout, cadeiras estofadas,

pranchetas, iluminagao e ventilagdo naturais, e tela de projec¢éao.

Figura 9 e 10 - Ateliés para Aulas

Praticas

Fonte: Coordenagéo do Curso de Arquitetura e Urbanismo, 2024.
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Fonte: Coordenagéo do Curso de Arquitetura e Urbanismo, 2024.

Laboratérios compartilhados (de informatica) e outros especificos também servem para o
desenvolvimento das atividades de ensino e pesquisa do curso, Laboratério de Conforto
Ambiental (LACA), detalhados em item especifico.

Figura 11 — LACA - Laboratério de conforto ambiental.

Fonte: Coordenagéo do Curso de Arquitetura e Urbanismo, 2024.



O Curso de Arquitetura e Urbanismo possui a disposicao um auditorio para utilizacao,
localizado no Bloco unico com capacidade para 250 pessoas. A estrutura oferecida pelos
dois auditérios permite ao curso a realizagdo de eventos de integragdo com o mercado de
trabalho por meio dos parceiros do curso, palestras, seminarios, semana académica, entre

outros.

4. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali (2022-2026), a
instituicdo dispde, a alunos e professores, mais de 40 Laboratérios de Informatica,
distribuidos em seus campi e equipados com quadro branco, projetor, computadores e
impressoras atualizados, bem como um conjunto de softwares especificos para atender as

necessidades de cada curso.

Conforme as politicas institucionais, as Direcdes de Escola e as coordenacdes de curso
promovem 0O controle, a revisdo e a adequacdo da infraestrutura desses laboratérios,
propondo as ampliacbes necessarias, as trocas e as manutencdes de equipamentos, bem
como as adequagbes de espagco ao numero de alunos, por meio dos projetos de
manutencdo e/ou de investimentos cadastrados no OutBuyCenter e/ou no Qualitor

infraestrutura para os casos de demandas menores.

Segundo o tipo de equipamento existente, a manutencao periddica € realizada por equipe

interna da universidade (como a manutengao de equipamentos eletroeletrénicos).

Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitacbes sdo submetidas a apreciagdo conforme a

hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.

Toda estrutura de equipamentos e itens que compdem os Laboratdrios de Informatica tém
relagdo direta com as diretrizes dos projetos pedagdgicos dos cursos, notadamente para

atender as disciplinas do curriculo e as praticas requeridas no perfil de formacgao profissional.

Os Laboratérios de Informatica tém seu espacgo fisico dimensionado de acordo com o
numero de estagbdes de trabalho, necessario para atender aos seus objetivos. Seu horario
de funcionamento é de segunda a sexta-feira das 8h as 22h30min. Aos sabados, a abertura

€ sob demanda, principalmente, para atender as aulas de p6s-graduacao lato sensu.

Os laboratérios de informatica do Campus Floriandpolis sdo de uso comum aos cursos e 01
deles é de uso especifico do Curso de Arquitetura e Urbanismo. O acesso a eles pode ser

feito por escada ou elevador.



Os espacos fisicos dos laboratérios apresentam: iluminagao (natural e artificial); ventilagao
natural com janelas na lateral; cortinas do tipo blackout em tecido; climatizacdo; cadeiras
estofadas; bancadas para computador; projetor multimidia; quadro branco; tela de projecao;
mobiliario higienizado. As salas onde funcionam os laboratorios recebem limpeza diaria no
intervalo de cada turno. Os laboratérios estdo disponiveis para o Curso nos seguintes
horarios: das 07h30 as 22h30.

Os laboratérios estdao aparelhados com numero de computadores de acordo com as
demandas das turmas, permitindo uso individual e/ou coletivo dos equipamentos durante as

aulas.

Cada laboratério possui uma configuracdo, de acordo com sua utilizagdo. Os softwares
especificos mais utilizados pelo Curso sao: autocad, Revit, ArqGis e Promobi. Os pacotes
Autodesk e Microsoft estdo disponiveis no laboratério A localizado no piso superior do bloco
unico. Todos os softwares destinados a pratica pedagodgica estao instalados e recebem
manutenc¢ao periddica do setor de Tecnologia da Informagéo. Cada laboratério tem uma
configuracao, de acordo com sua utilizacdo, e a capacidade dos computadores varia de

acordo com os softwares instalados.

Esses laboratorios dispdem do seguinte conjunto de recursos tecnoldgicos requeridos para

as atividades académicas e de ensino:

— Computadores — possuem aproximadamente 1.004 computadores para uso exclusivo
das atividades académicas. As configuragdes sdo definidas de acordo com a
necessidade de Software de cada laboratério.

— Softwares — os softwares instalados em cada laboratério sdo devidamente licenciados,
atualizados e coerentes com os perfis e com as diretrizes dos projetos pedagdgicos dos
cursos e da matriz curricular de formacao.

— Servigos de Impressdao — os laboratérios estdo equipados com impressoras de alta
performance (55 paginas por minuto) a disposicdo de alunos e professores. Alunos
possuem a quota de impressao gratuita de 50 paginas por semestre e se estiverem
cumprindo estagios ou trabalhos de concluséo de curso, podem receber um adicional de
mais 50 paginas. Com o objetivo de facilitar as impressdes nos laboratoérios, os alunos
tém a opgéo de compra de quotas, gerenciadas por um sistema de autoatendimento na
intranet. Professores possuem quota de impressao gratuita maior, de acordo com o seu
numero de turmas e de alunos no semestre.

— Acesso a internet — os computadores dos laboratérios estdo conectados a internet pela

rede cabeada. Todo laboratério possui ainda rede Wi-Fi disponivel para os dispositivos



pessoais de alunos e professores. A banda de internet disponivel é de 3 Gbits,

permitindo o acesso com uma boa performance.

— Segurang¢a — os computadores estdo vinculados ao “dominio” da rede Univali e séo

gerenciados de forma centralizada e com as devidas atualizacdes de seguranca.

— Pessoal Técnico de Apoio — os Laboratérios de Informatica contam com um auxiliar de
laboratério responsavel pela organizacdo do ambiente, pelo apoio a alunos e
professores e pelo primeiro contato com os técnicos de suporte da Geréncia de
Tecnologia da Informacgao. Esta, por sua vez, possui uma equipe exclusiva para suporte
aos usuarios e ao funcionamento dos laboratérios. Trata-se de técnicos de suporte da
area de service-desk, responsaveis por apoiar qualquer necessidade nos laboratorios,

além de manter computadores, impressoras, softwares e rede em funcionamento.

Com qualidade de navegacdo e identificacdo de todos os usuarios, a Univali entrega
cobertura de sinal wireless em toda extensdo de seus campi, nas areas académicas da
universidade. Todos que ja possuem algum vinculo com a Instituicdo utilizam a rede por
meio de login e senha pessoais. Aos visitantes, a Universidade dispde um cadastro rapido

para identificagao e liberagdo do acesso por um colaborador.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

O Sistema Integrado de Bibliotecas da Univali (Sibiun) € composto por 7 bibliotecas:
Biblioteca Comunitaria Campus Itajai, Biblioteca Campus Balneario Pigarras, Biblioteca
Comunitaria Campus Balneario Camborit, Biblioteca Comunitaria Campus Tijucas,
Biblioteca Comunitaria Campus Biguagu, Biblioteca Campus Kobrasol — Sao José e

Biblioteca Comunitaria Campus Floriandpolis.

Com essa estrutura, o Sibiun viabiliza maior cooperacao entre as suas bibliotecas, unindo
competéncias e recursos para prestar servicos de qualidade para apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensdo a toda comunidade universitaria. Além disso, todas as suas
bibliotecas estdo abertas a comunidade em geral. As bibliotecas instaladas nos campi
Univali apresentam infraestrutura fisica adequada para o desenvolvimento de suas

atividades.

O acervo é dividido de acordo com o tipo de material, e distribuido nos seguintes setores:
Acervo de livros, periddicos, literatura cinzenta e multimeios. Além do acervo, outros setores

integram a Biblioteca: Aquisicdo, Processamento Técnico e Servi¢co de Referéncia.

A universidade também possui uma vasta biblioteca digital, que reune o conteudo dos

seguintes selos editoriais: Artmed, Artes Médicas, Bookman, McGraw-Hill, Penso, Saraiva



entre outros. Sao mais de 2000 titulos disponiveis, em todas as areas do conhecimento,
desenvolvidos por grandes autores nacionais e estrangeiros. Integram a biblioteca digital os
titulos indexados pela Biblioteca A, que converge o acervo digital do Grupo A, do acervo

digital da Editora Saraiva, e da VLEX, uma cole¢ao voltada a pesquisa juridica nacional.

Para manter atualizado o acervo de livros, periddicos e multimeios, a Geréncia de Ensino
Superior orienta o Corpo Docente a incluir os titulos referentes a bibliografia complementar
nos planos de ensino. Esta informacéo é a base para a aquisicdo de novos titulos para o

acervo das bibliotecas.

6. PERIODICOS ESPECIALIZADOS

A biblioteca da Univali disponibiliza o acesso a uma série de periédicos (revistas, jornais,
boletins, anuarios, journals cientificos etc.) para a consulta e acesso de seus usuarios, cuja
lista é atualizada continuamente, no atendimento as necessidades e demandas dos Cursos.
Essas publicagbes sao encontradas nos formatos impresso e digital, conforme

disponibilidade no mercado editorial.

Como parte de sua biblioteca digital, a Univali disponibiliza 0 acesso a EBSCO Host, banco
de dados que relne uma coleg¢ao de conteudo, com titulos nacionais e internacionais em
texto completo, resumos de artigos, teses e dissertacdes, anais de congresso, além de
outros conteudos cientificos e comerciais; e ao Portal de Periédicos CAPES, da
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, contendo uma
colegéo de acesso livre com titulos nacionais e internacionais em texto completo e bases de

dados referenciais.

Outro recurso ofertado pela biblioteca é o ICAP, que permite o acesso e/ou solicitagao de

artigos de periddicos de outras universidades e instituicbes que participam da Rede.

Os cursos stricto sensu da Universidade mantém nove revistas cientificas com periodicidade
normal, além de numeros especiais. Essas publicagdes institucionais, incluindo anais,
periddicos e revistas, sdo disponibilizadas de forma gratuita no portal de peridédicos da

Univali, no endereco: https://periodicos.univali.br/, administrado pela Editora Univali.

Na relagdo de periodicos especializados na area relativa ao Curso de Arquitetura e
Urbanismo destacam-se: A obra nasce , Acta technica napocensis: civil engineering &
architecture, Architectural design , Architecture australia, , Buildings & landscapes,
Daidalos -- berlin architectual journal, Dearq: revista de arquitectura de la universidad de los

andes, Design ecologies, Design issues, Issues in architecture, art & design, Journal of



architectural education, Journal of the american planning association, Metropolis:

architecture design, entre outras.

7. LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS: QUANTIDADE, QUALIDADE E
SERVIGOS

De acordo com Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali, a Universidade possui
295 laboratdrios didaticos especializados e de informatica em seus Campi. A area média
ocupada por laboratério é de cerca de 90m?, e a capacidade média de cada laboratério é de
20 alunos. Todos os laboratérios, ambientes e cenarios para pratica didatica atendem as
necessidades institucionais, considerando os aspectos, servicos, normas de seguranga e

acessibilidade.

Conforme as politicas institucionais, as Direcbes de Escola e as Coordenacdes de Curso
promovem o controle, a revisdo e a adequacado da infraestrutura desses laboratorios,
propondo as ampliacbes necessarias, as trocas e as manutengdes de equipamentos, bem
como as adequagbes de espago ao numero de alunos, por meio dos projetos de
investimentos e/ou manutengdo cadastrados no OutBuyCenter e/lou dos Chamados no

Qualitor infraestrutura para os casos de demandas menores.

De acordo com o tipo de equipamento existente, a manutencéo periddica é realizada por
equipe interna da universidade (como a manutencdo de equipamentos eletroeletrénicos).
Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitacbes sdo submetidas a apreciagdo conforme a

hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.
- Laboratérios Didaticos de Formacao Basica

Os estudantes do Curso Arquitetura e Urbanismo tém a disposicéo a rede de laboratérios de
informatica da Univali, bem como a infraestrutura de acesso a internet, para servirem a
formagao no curso, apoiando o estudante em seus acessos, estudos e na realizacdo de

tarefas.

O Curso de Arquitetura e Urbanismo possui 01 laboratério destinados as aulas praticas do
mddulo basico, laboratério A, piso superior do bloco unico, do Campus Florianépolis. O
acesso pode ser feito por escada ou elevador. O espaco fisico do laboratério apresenta:
iluminacao (natural e artificial); ventilacdo natural com janelas na lateral; cortinas do tipo

blackout em tecido; climatizacado; cadeiras estofadas; bancadas para computador; projetor



multimidia; quadro branco; tela de projecdo; mobilidrio higienizado e salas que recebem
limpeza diaria no intervalo de cada turno. O laboratério esta equipado com numero de

computadores de acordo com as dimensdes do espaco em questdao — 36 maquinas.

Os laboratérios didaticos de formacdo basica servem ainda para suprir necessidades
institucionais e do curso em relacdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, de
acesso a internet, a rede sem fio e a adequacgao do espaco fisico para oportunizar aos
estudantes o acesso a condi¢des para estudo e elaboragdo de seus trabalhos académicos

de sua adequacéo, qualidade e pertinéncia.
- Laboratérios Didaticos de Formacao Especifica

Os laboratérios especificos disponiveis para as aprendizagens voltadas a atuagao
profissional do Curso de Arquitetura e Urbanismo sdo em numero de 02 (oito): ETAU -
Escritério Técnico de Arquitetura e Urbanismo; e LACA - Laboratério de Conforto Ambiental.
Esses laboratérios sdo equipados segundo suas necessidades especificas, de acordo com

as atividades que desenvolvem.

8. COMITE DE ETICA EM PESQUISA

A apreciacao ética de projetos de pesquisa € realizada por dois comités independentes, o
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) e a Comissdo de Etica no
Uso de Animais (CEUA/Univali).

O Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) esta subordinado ao
Conselho Nacional de Saude (CNS), vinculado & Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
— CONEP/CNS/MS e, portanto, respeita as caracteristicas de um o6rgao colegiado
interdisciplinar e independente, de relevancia publica, carater consultivo, deliberativo e
educativo, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa de acordo com
padrbes éticos. A apreciacdo dos protocolos de pesquisa segue as prerrogativas éticas

previstas na Resolugao n°. 466, de 12 de dezembro de 2012.

O CEP/Univali foi instituido em 16 de abril de 1997, a fim de atender a necessidades de
pesquisadores da Universidade do Vale do Itajai e também a demandas externas, por
solicitaggo da CONEP/CNS/MS. Teve seu registro renovado junto a CONEP/CNS/MS,
documentado por meio do Oficio n°. 591/2023/CONEP/SECNS/DGIP/SE/MS de 26 de julho
de 2023.

A composicdo do CEP/Univali vigente, conforme portaria de designacdo n°® 213/2024, é

formada por 37 membros, sendo um membro Coordenador e trés membros Representantes



de Participantes de Pesquisa (RPP), cujos nomes serao designados em documento a parte.
Reunides sao realizadas mensalmente, sendo o calendario divulgado por e-mail institucional,
além de permanecer disponivel na pagina da instituicdo (www.univali.br/etica). Desde a sua

criacdo, o CEP/Univali conta com regulamento interno préprio.

Atualmente, a tramitacdo ocorre por meio do sistema Plataforma Brasil, criado em 2012, o
qual consiste em um portal para insercdo das pesquisas envolvendo seres humanos
realizadas em todas as instituicbes que atuam nessa area em Territorio Nacional. Pela
Plataforma, o CEP/Univali recebe o protocolo da pesquisa e o pesquisador responsavel

podera acompanhar todas as etapas da analise através de seu login.

O CEP/Univali tem exercido também seu papel educativo no dmbito dos cursos. O programa
“CEP/Univali vai aos Cursos” leva representantes do Comité a participar das disciplinas de
metodologia da pesquisa ou de bioética, discutindo com os académicos aspectos

relacionados ao respeito aos seres humanos envolvidos em pesquisas.

Ressalta-se que a coordenagao do CEP/Univali disponibiliza agenda para os pesquisadores
que necessitam de orientagdo pessoal, no sentido de acolher suas demandas e acompanhar
a submisséo dos projetos. Atualmente, a tramitacdo ocorre por meio do sistema Plataforma
Brasil, criado em 2012, o qual consiste em um portal para insercdo das pesquisas
envolvendo seres humanos realizadas em todas as instituicdes que atuam nessa area em
Territorio Nacional. Pela Plataforma, o CEP/Univali recebe o protocolo da pesquisa e o
pesquisador responsavel podera acompanhar todas as etapas da analise através de seu

login.

O CEP/Univali tem exercido também seu papel educativo no dmbito dos cursos. O programa
“CEP/Univali vai aos Cursos” leva representantes do Comité a participar das disciplinas de
metodologia da pesquisa ou de bioética, discutindo com os académicos aspectos

relacionados ao respeito aos seres humanos envolvidos em pesquisas.

Ressalta-se que a coordenacgao do CEP/Univali disponibiliza agenda para os pesquisadores
que necessitam de orientagdo pessoal, no sentido de acolher suas demandas e acompanhar

a submissao dos projetos.

9. COMITE DE ETICA NA UTILIZAGAO DE ANIMAIS (CEUA)

A Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA/Univali) é um colegiado interdisciplinar e
independente, criado para zelar pelo bem-estar de animais utilizados em pesquisa e/ou em
aulas praticas, vinculado ao Conselho Nacional de Controle de Experimentagao Animal

(CONCEA), cujas atribui¢cdes foram instituidas pela Resolugdo Normativa n°. 01/2010, com



base na Lei n® 11.794/2008. A comissdo também se encontra credenciada junto ao Cadastro
das Instituicbes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA), que objetiva contribuir ao
desenvolvimento de pesquisa cientifica de acordo com normativas estabelecidas pela

Sociedade Brasileira da Ciéncia de Animais de Laboratério (SBCAL).

A CEUA/Univali foi instalada pela Portaria n°. 067/2010 e regulamentada por Regimento
Geral (Resolugdo n° 034/CONSUN-CaPPEC/2010), compondo-se de 16 membros
(titulares/suplentes), conforme Portaria n°. 151/2024. Localiza-se no Setor B7 na sala 114,
térreo, com expediente de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 17h. As
reunides de analise de projetos envolvendo animais de laboratorio ocorrem mensalmente.
Os projetos sao protocolados on-line ou no setor préprio da CEUA. Os membros apreciam e
relatam os projetos, procedendo a votacido quanto ao parecer final. Além de suas atribuicbes
regimentais, a CEUA capacita os usuarios de animais de laboratério, oferecendo cursos

semestrais.

O Curso Arquitetura e Urbanismo nao desenvolve pesquisa com animais.
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